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คํานาํ 
 

 กระทรวงศึกษาธิการไดประกาศใชหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 เม่ือวันที่ 18 กันยายน พ.ศ. 2551 แทนหลักเกณฑและวิธีการจัดการศึกษานอกโรงเรียน      
ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช 2544 ซึ่งเปนหลักสูตรที่พัฒนาขึน้ตามหลกัปรชัญาและความเชื่อ
พื้นฐานในการจัดการศึกษานอกโรงเรียนที่มีกลุมเปาหมายเปนผูใหญมีการเรียนรูและสั่งสมความรู                 
และประสบการณอยางตอเนื่อง 
 ในปงบประมาณ 2554 กระทรวงศึกษาธิการไดกําหนดแผนยุทธศาสตรในการขับเคลื่อนนโยบาย
ทางการศึกษาเพื่อเพิ่มศักยภาพและขดีความสามารถในการแขงขันใหประชาชนไดมีอาชีพท่ีสามารถสรางรายได
ที่ม่ังคั่งและม่ันคง เปนบุคลากรที่มีวนิัย เปยมไปดวยคุณธรรมและจริยธรรม และมีจิตสํานึกรับผิดชอบตอตนเอง
และผูอื่น สํานักงาน กศน. จึงไดพิจารณาทบทวนหลักการ จุดหมาย มาตรฐาน ผลการเรียนรูที่คาดหวัง และ
เนื้อหาสาระ ทั้ง 5 กลุมสาระการเรียนรู ของหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 ใหมีความสอดคลองตอบสนองนโยบายกระทรวงศึกษาธิการซึ่งสงผลใหตองปรับปรุง
หนังสือเรียน โดยการเพิ่มและสอดแทรกเนื้อหาสาระเกี่ยวกับอาชีพ คุณธรรม จริยธรรมและการเตรียมพรอม  
เพื่อเขาสูประชาคมอาเซียน ในรายวิชาที่มีความเกี่ยวของสัมพันธกัน แตยังคงหลักการและวิธีการเดิมในการ
พัฒนาหนังสือที่ใหผูเรียนศึกษาคนควาความรูดวยตนเอง ปฏิบัติกิจกรรม ทําแบบฝกหัด เพื่อทดสอบความรู
ความเขาใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรูกับกลุม หรือศึกษาเพิ่มเติมจากภูมิปญญาทองถิ่น แหลงการเรียนรู
และสื่ออื่น 
 การปรับปรุงหนังสือเรียนในครั้งนี้ ไดรับความรวมมืออยางดียิ่งจากผูทรงคุณวุฒิในแตละสาขาวิชา   
และผูเกี่ยวของในการจัดการเรียนการสอนที่ศึกษาคนควา รวบรวมขอมูลองคความรูจากสื่อตาง ๆ มาเรียบเรียง
เนื้อหาใหครบถวนสอดคลองกับมาตรฐาน ผลการเรียนรูที่คาดหวัง ตัวชี้วัดและกรอบเนื้อหาสาระของรายวิชา 
สํานักงาน กศน.ขอขอบคุณผูมีสวนเกี่ยวของทุกทานไว ณ โอกาสนี้ และหวังวาหนังสือเรียนชุดนี้จะเปน
ประโยชนแกผูเรียน ครู ผูสอน และผูเกี่ยวของในทุกระดับ หากมีขอเสนอแนะประการใด สํานักงาน กศน.  
ขอนอมรับดวยความขอบคุณยิ่ง 
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  ระดับการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาชุมชน      27 
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คําแนะนําในการใช้หนังสือเรียน 
 

หนังสือเรียนสาระการพัฒนาสังคม รายวิชาการพัฒนาตนเอง ชุมชน สังคม รหัสวิชา       
สค21003 ระดับมธัยมศึกษาตอนตน เปนหนังสือเรียนสําหรับผูเรียนท่ีลงทะเบียนเรียนเปนนักศึกษา 
นอกระบบ 

ในการศึกษาแบบเรียนเลมน้ีผูเรียนควรปฏิบัติดังน้ี 
 1. ศึกษาโครงสรางรายวิชาใหเขาใจในหัวขอสาระสําคัญ ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง และ

ขอบขายเน้ือหาเปนลาํดับแรก 
 2. ศึกษารายละเอยีดเน้ือหาของแตละบทอยางละเอียด และทํากจิกรรมตามท่ีกาํหนด 

แลวตรวจสอบกับแนวตอบกิจกรรมท่ีกาํหนดไวทายเลม ถาผูเรียน ตอบผิดเปน    
สวนใหญควรกลับไปศึกษาและทาํความเขาใจในเน้ือหาน้ันใหม ใหเขาใจกอนท่ีจะ
ศึกษาเร่ืองตอไป 

 3. ปฏิบัติกิจกรรมทายเร่ืองของแตละเร่ืองใหครบถวน เพ่ือเปนการสรุปความรู       
ความเขาใจของเน้ือหาในเร่ืองนัน้ ๆ อีกคร้ัง และการปฏิบัติกจิกรรมของแตละเน้ือหา     
แตละเร่ือง ผูเรียนสามารถนําไปตรวจสอบกับครูผูรูและเพ่ือน ๆ ท่ีรวมเรียนใน
รายวิชาและระดับเดียวกนัได 

 4. หนังสือเลมนีมี้ 5 บท คือ 
  บทท่ี 1  ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับการพัฒนาตนเอง ชุมชน สังคม 
  บทท่ี 2   ขอมูลท่ีเกี่ยวของกบัการพัฒนาชุมชน 
  บทท่ี 3   การจัดทําแผนชมุชน                                               
  บทท่ี 4   การเผยแพรผลการปฏิบัต ิ
  บทท่ี 5 การพัฒนาอาชีพในชุมชนและสังคม 
                                                                                                     

 

 

   ก 
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โครงสรางรายวิชาการพัฒนาตนเอง ชุมชน สังคม รหัสวิชา สค 21003 
ระดับมัธยมศึกษาตอนตน 

 
 สาระสําคัญ 
 1. ความหมาย ความสําคัญ หลักการและประโยชนของการพัฒนาตนเอง ชุมชน สังคม 
 2. ความสําคัญของขอมูล วิธีการจัดเก็บและวิเคราะหขอมูลอยางงาย 
 3. การมีสวนรวมในการวางแผนพัฒนาตนเอง ชุมชน สังคม และการนําไปใช             

ในชวิีตประจําวัน 
 4. การพัฒนาอาชีพในชุมชนและสังคม 
 
 ผลการเรียนรูที่คาดหวัง 
 1. อธิบายสาระสาํคัญท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาตนเอง ชมุชน สังคม 
 2. จัดเก็บและวิเคราะหขอมูลอยางงาย 
 3. มีสวนรวมและนําผลจากการวางแผนพัฒนาตนเอง ชุมชน สังคม ไปใชในชีวิต 

ประจําวัน 
 4. วิเคราะหศักยภาพของประเทศเพ่ือการพัฒนาอาชีพ 
  
 ผลการเรียนรูที่คาดหวัง 
 บทที ่1  ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับการพัฒนาตนเอง ชุมชน สังคม 
 บทที ่2   ขอมูลท่ีเกี่ยวของกบัการพัฒนาชุมชน 
 บทที ่3   การจัดทาํแผนชมุชน                                               
 บทที ่4   การเผยแพรผลการปฏิบัต ิ
 บทที่ 5 การพัฒนาอาชีพในชุมชนและสังคม       

 

   ข 
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แบบทดสอบกอนเรียน 

1. ขอใดไมใชหลกัของการพัฒนาชุมชน 
 ก.  ประชาชนมีสวนรวม 
 ข.  ทําเปนกระบวนการและประเมินผลอยางตอเนื่อง 
 ค.  ยึดประชาชนเปนหลักในการพัฒนา 
 ง.  พัฒนาทุกดานไปพรอม ๆ กันอยางรวบรัดและเรงรีบ 
 

2. แนวทางในการพัฒนาตนเองอนัดับแรกคืออะไร 
 ก. ปลุกใจตนเอง 
 ข. สํารวจตนเอง 
 ค. ลงมือพัฒนาตนเอง 
 ง. ปลูกฝงคุณสมบัติท่ีดีงาม 
 
3. กิจกรรมใดเปนกิจกรรมระดับประเทศ 
 ก. การสมัมนา 
 ข. การสาํรวจประชามต ิ
 ค. การประชุมกลุมยอย 
 ง. การจัดทาํเวทีประชาคม 
 
4. ขอใดเปนบทบาทท่ีสําคัญท่ีสุดของประชาชนในการดูแลชุมชน 
 ก. เขารวมประชุมทุกคร้ัง 
 ข. แสดงความเห็นในการประชมุ 
 ค. เห็นคลอยตามผูนาํทุกเรื่อง 
 ง. ทํากจิกรรมพัฒนาชมุชนรวมกนัทุกคร้ัง 
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5. สถาบันใดท่ีมีสวนสําคัญเปนลําดบัแรกปองกันไมใหเกิดปญหาสังคม 
 ก. สถาบันการเงิน 
 ข. สถาบันศาสนา 
 ค. สถาบันครอบครัว 
 ง. สถาบันการศึกษา 
 

 6. ขอใดคือการรวมตัวของสมาชิกในชุมชนเพ่ือรวมกนัทํากิจกรรมตาง  ๆ ในชุมชน    
ดวยตนเอง 

 ก. เวทีประชาคม 
 ข. การจัดทาํประชาพิจารณ 
 ค. การเลอืกตั้ง 
 ง. การเขียนโครงการ 
 

7.   ขอใดไมใชเทคนคิการเก็บรวบรวมขอมลูในชุมชน 
 ก. อธิบาย 
 ข. สังเกต 
 ค. สัมภาษณ 
 ง. สนทนากลุม 
 

8.   วัตถุประสงคของการจัดทาํประชาพิจารณคอืขอใด 
 ก. ตอบสนองความตองการของผูบริหาร 
 ข. ใหเกิดความคิดรวบยอดในการปฏิบัติงาน 
 ค. ปองกนัการประทวงของผูเสียประโยชน 
 ง. รวบรวมความคิดเห็นของผูเกี่ยวของ 
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9.   ขอใดบงบอกถึงความสาํเร็จของโครงการ 
 ก. การประเมินโครงการ 
 ข. ตัวชี้วัดผลสําเร็จของโครงการ 
 ค. การสรุปผลและรายงานโครงการ 
 ง. วัตถุประสงคของโครงการ 
 

10.   ขอใดเปนวิธีการเขียนรายงานผลการดําเนินงานท่ีถูกตอง 
 ก. ถูกตอง กระชับรัดกมุ ชัดเจนและสละสลวย 
 ข. เขียนบรรยายรายละเอียดใหมากท่ีสุด 
 ค. เขียนใหเปนภาษาวิชาการมาก ๆ 
 ง. เขียนโดยแบงเปนขอยอย ๆ 
 
 

เฉลย   1. ง         2. ข         3. ข         4. ง         5. ค 
  6. ก       7. ก          8. ง          9. ข      10. ก 
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บทที� 1 

ความรู้เบื�องต้นเกี�ยวกับการพฒันาตนเอง ชุมชน สังคม 
 สาระสําคัญ 

ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับการพัฒนาตนเอง ครอบครัวและชุมชน ประกอบดวย ความหมาย 
ความสําคัญ แนวทางการพัฒนาตนเอง ความหมาย ความสําคัญ และหลักการพัฒนาชุมชน เปน
สิ่งจําเปนท่ีตองทําความเขาใจเปนพ้ืนฐาน เน่ืองจากมีความเกี่ยวของสัมพันธตอเน่ืองกับกระบวนการ 
พัฒนาชุมชน และสังคม 

 
 ผลการเรียนรูที่คาดหวัง 
 เม่ือศึกษาบทที ่1 จบแลว ผูเรียนสามารถ 
 1. อธิบายความหมาย ความสําคัญ และแนวทางการพัฒนาตนเองได 
 2. อธิบายความหมาย ความสําคัญ และหลักการพัฒนาชุมชนได 
 3. กําหนดแนวทางและจัดทําแผนในการพัฒนาตนเองและครอบครัวได 
 
 ขอบขายเน้ือหา 
 เร่ืองท่ี 1   ความหมาย ความสําคัญของการพัฒนาตนเองและครอบครัว 
 เร่ืองท่ี 2   แนวทางในการพัฒนาตนเอง 
 เร่ืองท่ี 3   ความหมายและความสาํคัญของการพัฒนาชมุชน 
 เร่ืองท่ี 4   หลักการพัฒนาชุมชน
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บทท่ี 1 
ความรู้เบื�องต้นเกี�ยวกบัการพัฒนาตนเอง ชุมชน สังคม 

ปจจุบันเปนท่ียอมรับกันโดยทั่วไปวา คนเปนทรัพยากรท่ีมีคุณคาของสังคม สังคมจะพัฒนา
และเจริญข้ึนไปไดข้ึนอยูกับคุณภาพของคนที่เปนองคประกอบของสังคม น้ัน การจะพัฒนาชุมชน
ไดจึงตองเร่ิมตนท่ีการพัฒนาคนเปนอันดับแรก นอกจากนี้ การพัฒนาชุมชนตองยึดหลักการมีสวน
รวมของประชาชนเปนปจจัยพ้ืนฐานท่ีสําคัญ เพราะเปาหมายสุดทายของ การพัฒนา คือ คน เน่ืองจาก
คนเปนท้ังทรัพยากรท่ีจะถูกพัฒนา และเปนท้ังผูไดรับผลประโยชน จากการพัฒนาน่ันเอง 

 
เรื่องที่ 1  ความหมายและความสําคัญของการพัฒนาตนเองและ 
                  ครอบครัว 

 
1.1  ความหมายของการพัฒนาตนเอง 

นักวิชาการหลายทานไดใหความหมายของการพัฒนาตนเองในลักษณะท่ีคลายคลึงกัน
สรุปความไดวาการพัฒนาตนเอง คือการปรับปรุงดวยตนเองใหดีข้ึนกวาเดิม ทั้งดานรางกาย จิตใจ 
อารมณและสังคม เพ่ือใหสามารถทํากิจกรรมท่ีพึงประสงคตามเปาหมายท่ีตนตั้งไว เพ่ือการ
ดํารงชีวิตรวมกับผูอ่ืนไดอยางปกติสุข รวมทั้งเพื่อใหเปนสมาชิกท่ีดีของครอบครัว ชุมชน และ
สังคม 

 
1.2  ความสําคัญของการพัฒนาตนเอง 

โดยท่ัวไป คนทุกคนตางตองการดํารงชีวิตอยูรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข ท้ังใน ครอบครัว 
ชุมชน และสังคม ปจจัยสําคัญประการหน่ึงของการมีชีวิตท่ีมีความเปนปกติสุข คือ การปรับปรุงและ
พัฒนาตนเอง ท้ังวิธีคิดและการกระทําหรือพฤติกรรมที่แสดงออกท้ังดานรางกาย จิตใจ อารมณและ
สังคม เพ่ือใหสามารถปรับตนเองเขากับสังคมและสิ่งแวดลอมท่ีดี การพัฒนาตนเองมีความสําคัญ 
สรุปไดดังน้ี 
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 1. เปนการเตรียมตนเองในดานตาง ๆ เชน รางกาย จิตใจ อารมณ สังคม รวมท้ัง
สติปญญาใหสามารถรับกับสถานการณตาง ๆ ท่ีอาจเกิดข้ึนในชีวิตประจําวัน 

 2. มีความเขาใจตนเอง เห็นคุณคาของตนเอง ทําใหสามารถทาํหนาท่ีตามบทบาทของ
ตนเองในครอบครัว ชุมชน และสงัคมไดอยางเต็มกาํลังความสามารถ 

 3. สามารถปรับปรุงการปฏิบัติตน และแสดงพฤติกรรมใหเปนท่ียอมรับของบุคคลรอบขาง 
ในครอบครัว ชมุชน และสังคม 

 4. สามารถกําหนดแนวทางการพัฒนาตนเอง ใหพัฒนาไปสูเปาหมายสงูสุดของชวีิต
ตามท่ีวางแผนไว 

 5. เปนแบบอยางการพัฒนาของคนในครอบครัว ชุมชน และสงัคม 
 6. เปนการเตรียมคนใหมีความพรอมในการดาํรงตนใหอยูในสงัคมอยางม่ันใจ มีความสุข 

และเปนกําลังสาํคัญของการพัฒนาชุมชนและสังคม 
 
 1.3  ความสําคัญของการพัฒนาครอบครัว 

ครอบครัวเปนหนวยยอยของสังคม การพัฒนาสังคมในหนวยยอยไปสูสังคมหนวยใหญท่ี
หมายถึงชุมชน มีจุดเร่ิมตนท่ีเหมือนกันนั่นคือการพัฒนาท่ีคน บุคคล หากบุคคลในครอบครัวไดรับ
การพัฒนาใหเปนบุคคลท่ีมีจิตใจดี มีความเอ้ือเฟอชวยเหลือ เกื้อกูลตอกัน รูจักพ่ึงพาตนเอง มีความคิด  
มีเหตุผล พรอมท่ีจะรับการพัฒนาในสิ่งใหม ๆ ยอมทํา ครอบครัวเปนครอบครัวท่ีมีความเขมแข็ง  
มีความสุข สามารถชวยเหลือครอบครัวอืน่ ๆ  ในชุมชนนั้น ๆ  ได หากครอบครัว สวนใหญในชุมชน
สามารถพึ่งพาตนเองได และตางใหความ รวมมือชวยเหลือซึ่งกันและกัน ชุมชนน้ัน ๆ ยอมเกิด
ความม่ันคงเขมแข็ง และชวยเหลือชุมชนอ่ืน ๆ ได เม่ือชุมชนสวนใหญเขมแข็งยอมสงผลใหสังคม
โดยรวมเขมแข็งม่ันคงตามไปดวย และท่ีสําคัญจะกอใหเกิดคานิยมของการพ่ึงพาเกื้อหนุน เอื้อเฟอ-  
เผื่อแผ และชวยเหลือซึ่งกันและกัน ท่ีนําไปสูเปาหมายของการอยูรวมกันอยางอบอุน และมีความสุข 
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เรื่องที่ 2  แนวทางในการพัฒนาตนเอง 
 
การพัฒนาตนเองใหประสบความสาํเร็จ สามารถอยูรวมกับบุคคลตาง ๆ ในครอบครวั และ

ชุมชนไดอยางมีความสุข มีแนวทางการพัฒนาได ดังน้ี 
1. การสํารวจตนเอง เพ่ือจะไดทราบวาตนเองมีคุณสมบัติท่ีดีและไมดีอยางไรบาง เพ่ือท่ีจะ

หาแนวทางการปรับปรุงพัฒนาตนเองใหดีขึ้น การสํารวจตนเองอาจทําไดหลายวิธี เชน การตรวจสอบ
ตนเองดวยเหตุและผล การใหบุคคลใกลชิดชวยสํารวจ ชวยพิจารณาอยางตรงไปตรงมา 

2. การปลูกฝังคุณสมบัติที�ดีงาม เปนการนําเอาแบบอยางท่ีดีของบุคคลสําคัญท่ีประทับใจ
มาเปนตัวแบบ เพ่ือปลูกฝงคุณสมบัติท่ีดีใหกับตนเอง ใหประสบความสําเร็จ สมหวังตามท่ีคาดหวังไว 

3. การปลุกใจตนเอง การปลุกใจตนเองใหมีความเขมแข็งท่ีจะตอสูกับอุปสรรคดานตาง ๆ 
น้ัน มีความจําเปนยิ่ง เพราะเม่ือตนเองมีจิตใจท่ีเขมแข็งมีความมุงมั่น สามารถตอสูกับปญหา และ
อุปสรรค รวมท้ังสามารถดําเนินการพัฒนาตนเองใหบรรลุเปาหมาย การปลุกใจตนเอง สามารถทําได
หลายวิธี เชน การนําตัวแบบของผูประสบความสําเร็จมาเปนแบบอยาง การใชอุปสรรคเปน
ตัวกระตุน การใชขอมูลหรือการรับคําแนะนําจากผูใกลชิดหรือผูรู ฯลฯ 

4. การส่งเสริมตนเอง เปนการสรางกําลังกาย กําลังใจใหเขมแข็ง สรางพลังความคิดท่ี
สามารถปฏิบัติได เชน การเลนกีฬา การออกกําลังกาย การพักผอน การฝกสมาธิ การเขารับการ
ฝกอบรมเร่ืองท่ีเราสนใจ เปนตน  

5. การลงมือพัฒนาตนเอง การพัฒนาตนเองสามารถทําไดหลายวิธี เชน อานหนังสือ
เปนประจํา รวมกิจกรรมตาง ๆ  ของชุมชน ตามความสนใจ การศึกษาดูงาน การศึกษาตอ การพบปะ
เยี่ยมเยียนเพ่ือน หรือผูท่ีรูจักสนิทสนม การหมุนเวียนเปลี่ยนงาน การทํางานรวมกับผูอ่ืน การพยายาม
ฝกนิสัยท่ีดีดวยความสม่ําเสมอ การสรางความสัมพันธท่ีดีกับผูอ่ืน ฯลฯ 
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เรื่องที่ 3  ความหมายและความสําคัญของการพัฒนาชุมชน 
  
3.1 ความหมายของการพัฒนาชุมชน  

ความหมายของคําวา “พัฒนาชมุชน” ผูรูไดใหความหมายไวหลากหลาย สรุปไดดังน้ี 
  1) การรวบรวมกาํลังของคนในชมุชนรวมกนัดาํเนินการปรับปรุง สภาพความ

เปนอยูของคนในชุมชนใหมีความเขมแข็งเปนปกแผน โดยความรวมมือกัน
ระหวางประชาชนในชมุชน และหนวยงานภายนอก 

  2) เปนกระบวนการท่ีประชาชน รวมกนัดําเนินการกบัเจาหนาท่ีหนวยงานตาง ๆ 
เพ่ือทําใหสภาพเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และสิง่แวดลอมของ ชุมชน    
เจริญข้ึนกวาเดิม 

  3) เปนวิธีการสรางชมุชนใหเจริญโดยอาศัยกาํลงัความสามารถของประชาชน 
และรัฐบาล 

  4) เปนการเปลี่ยนแปลงทีมี่การกาํหนดทิศทางท่ีพึงปรารถนาโดยการมีสวนรวม 
ของคนในชุมชน 

 
 สรุปไดวา การพัฒนาชุมชน คือการกระทําท่ีมุงปรับปรุง สงเสริม ใหกลุมคนที่อยู 

รวมกันมีการเปลี่ยนแปลงไปในทิศทางท่ีดีขึ้นในทุก ๆ ดาน ทั้งดานท่ีอยูอาศัย อาหาร เคร่ืองนุงหม 
สุขภาพรางกาย อาชีพท่ีม่ันคง ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน โดยอาศัยความรวมมือจาก 
ประชาชนภายในชุมชน และหนวยงานองคกรตาง ๆ ท้ังจากภายในและภายนอกชุมชน 

 
3.2 ความสําคัญของการพัฒนาชุมชน 

จากการอยูรวมกันของครอบครัวหลาย ๆ  ครอบครัวจนเปนชุมชน ความเปนอยูของคนแตละ
ครอบครัวยอมมีความสัมพันธกัน ความสลับซับซอนและมีปญหาเกิดขึ้นมากมาย  จึงจําเปนตอง
อาศัยความรวมมอืกันของบุคคลหลาย ๆ  ฝายโดยเฉพาะประชาชนเจาของชุมชนท่ีเปนเปาหมายของ
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การพัฒนาตองรวมกันรับรู รวมมือกันพัฒนาและปรับปรุงแกไขใหเกิดความเปลี่ยนแปลงท่ีดีข้ึน 
เพ่ือความสงบสุขของชุมชนน้ัน ๆ การพัฒนาชุมชนจึงมีความสําคัญ พอจะจําแนกไดดังน้ี 
 1. สงเสริมและกระตุนใหประชาชนไดมีสวนรวมในการแกไขปญหาพัฒนาตนเอง  

และชุมชน 
 2. เปนการสงเสริมใหประชาชนมีจิตวิญญาณ รูจักคิด ทํา พัฒนาเพ่ือสวนรวม และ

เรียนรูซึ่งกันและกัน  
 3. เปนการสงเสริมการรวมกลุมในการดําเนินชวิีตตามระบอบประชาธิปไตย 
 4. ทําใหปญหาของชมุชนลดนอยลงและหมดไป 
 5. ทําใหสามารถหาแนวทางปองกนัไมใหปญหาในลกัษณะเดียวกันเกิดขึ้นอีก 
 6. ทําใหเกิดความเจริญกาวหนาข้ึน 
 7. ทําใหเกิดการอยูรวมกนัอยางมีความสุขตามสภาพของแตละบุคคล และเกิดความ

ภาคภูมิใจในชุมชนของตนเอง 
 8. ทําใหชุมชนนาอยู มีความรัก ความสามัคคี เอื้ออาทรชวยเหลอืเกื้อกูลซึง่กนัและกนั 
 9. เปนรากฐานสาํคัญของการพัฒนาสงัคมและประเทศชาต ิ

 
เรื่องที่ 4  หลักการพัฒนาชุมชน 

หลักการพัฒนาชุมชนเปนหลักสําคัญในการดําเนินงานพัฒนาชุมชน เพื่อสรางสรรคไปสู
ความสําเร็จตามเปาหมาย ยึดถือการสรางความเจริญใหกับชุมชนโดยอาศัยหลักการ สรุปไดดังน้ี 
 1. ประชาชนมสีวนรวมการดําเนินกจิกรรมของการพัฒนาทุกข้ันตอน ประชาชนจะตอง

เขามามีสวนเกี่ยวของและมีสวนรวมตั้งแต รวมคิด ตัดสินใจ วางแผน ปฏิบัติและ
ประเมินผล ประชาชนตองกลาคิด กลาแสดงออก เพราะผลท่ีเกิดจากการดําเนินงาน
สงผลโดยตรงตอประชาชน 

 2. พิจารณาวัฒนธรรมและสภาพความเปนอยูของชุมชน หากทุกฝายท่ีเกี่ยวของใน 
การพัฒนาไดทราบและเขาใจขอมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมและสภาพความเปนอยูของ
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ชุมชนในทุก ๆ  ดาน จะชวยใหการคิด การวางแผน และการดําเนินงานพัฒนา เปนไป
ในทิศทางท่ีถูกตองเหมาะสม 

 3. ใหความสําคัญกับคนในชุมชนโดยคนในชุมชนตองเปนหลักสําคัญหรือเปน 
ศูนยกลางของการพัฒนา โดยเร่ิมจากการคนหาความตองการและปญหาท่ีแทจริงของ
ชุมชนตนเองใหพบ เพ่ือนําไปสูกระบวนการพัฒนาในข้ันตอไป 

 4. การพัฒนาตองไมรวบรัดและเรงรีบ การดําเนินงานควรคํานึงถงึผลของการพัฒนาใน
ระยะยาว ดําเนินงานแบบคอยเปนคอยไป เพ่ือใหทุกคนมีความพรอม มีความเชื่อมั่น 
ไดมีเวลาพิจารณาคิดไตรตรองถึงผลท่ีจะเกิดขึ้นในข้ันตอนตอไป และในระยะยาว
ท้ังผลท่ีสําเร็จและไมสําเร็จ มิใชเรงรีบดําเนินการใหเสร็จอยางรวบรัดและเรงรีบ เพราะ
รวบรัดและเรงรีบใหเสร็จอาจนําไปสูความลมเหลว 

 5. ทําเปนกระบวนการและประเมินผลอยางตอเน่ือง การพัฒนาชุมชนควรดําเนินการ
ดวยโครงการท่ีหลากหลายภายใตความตองการที่แทจริงของชมุชน ขณะเดียวกันควร
ประเมินผลดวยการมีสวนรวมของทุกฝายท่ีเกี่ยวของอยางตอเน่ือง เพ่ือจะไดรับทราบ
ขอดี ขอเสีย บทเรียนความสําเร็จ ไมสําเร็จ เพ่ือนําไปสูการพัฒนาท่ีดีขึ้นกวาเดิม 

หลักการพัฒนาชุมชนดังกลาวขางตน เปนหลักการโดยท่ัวไปท่ีมุงหวังใหประชาชนรวมมือกัน
พัฒนาชุมชนของตนโดยมีเปาหมายสูงสุดคือประชาชนมีความเปนอยูท่ีดี และสังคมมีชุมชนที่นาอยู
เพราะฉะน้ัน หากเราเปนสมาชิกของชุมชนใดก็ควรเขาไปมีสวนรวมใหความ รวมมือกับชุมชนนั้น ๆ 
เชน รวมประชุมอยางสรางสรรค แสดงความคิดเห็น แลกเปลี่ยนความคิด รวมพัฒนาทุกข้ันตอน 
เพ่ือนําไปสูเปาหมายท่ีทุกฝายรวมกันกําหนดขึ้นนั่นเอง 
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กิจกรรม           
 1. ใหผูเรียนคนควาเพ่ิมเติม "แนวทางในการพัฒนาตนเอง ประโยชน และหลกัการ 

ชุมชนเพ่ิมเติมจากแหลงความรูตาง ๆ เชน หองสมุด อินเทอรเน็ต ฯลฯ 
 2. ใหผูเรียนอธิบายสิง่ตอไปน้ีตามความเขาใจของผูเรียนโดยสรุป และเขียนบันทึก    

ลงในสมุดของตนเอง 
  2.1 ความหมายของคําวา "การพัฒนา" 
  2.2 ความสําคัญในการพัฒนาตนเอง 
  2.3 แนวทางในการพัฒนาตนเอง 
  2.4 ความหมายของคําวา "การพัฒนาชุมชน" 
  2.5 ประโยชนของการพัฒนาชุมชน 
  2.6 หลักการพัฒนาชุมชน 

 3. ผูเรียนแบงกลุมอภิปรายรวมกนัคิดประเด็นตอไปน้ี แลวนาํเสนอผลการอภิปราย 
ของกลุมตอเพ่ือน ๆ 

  3.1 แนวทางในการพัฒนาตนเองใหเปนบุคคลท่ีพึงประสงค และเปนที่ยอมรับ 
ของสังคม 

  3.2 แนวทางในการพัฒนาและการปฏิบัติตน เพ่ือใหครอบครัวอบอุน 
  3.3 แนวทางการพัฒนาชมุชนของตนเองใหเปนชมุชนทีเ่ขมแข็ง 

 4. ใหผูเรียนจัดทําแผนพัฒนาตนเองและครอบครัวตามแนวทาง ขอ 3.1 และขอ 3.2 
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บทที ่2 
ขอมูลที่เก่ียวของกับการพัฒนาชุมชน 

 สาระสําคัญ 
การศึกษาความรูเบ้ืองตนท่ีเกี่ยวกับขอมูล เชน ความหมาย ความสําคัญ และประโยชน ของ

ขอมูลจะชวยใหมีความเขาใจขอมูลที่เกี่ยวของกับการพัฒนาชุมชนซึ่งมีหลายดานดวยกัน เชน 
ขอมูลดานครอบครัว ขอมูลดานเศรษฐกจิ ขอมูลดานสังคม ฯลฯ ขอมูลแตละดานลวนมีความจําเปน
และสําคัญตอการพัฒนาชุมชน 

 
 

 ผลการเรียนรูที่คาดหวัง 
 เม่ือศึกษาบทที ่2 จบแลว ผูเรียนสามารถ 
 1. อธิบายความหมาย ความสําคัญ และประโยชนของขอมูล 
 2. ระบุขอมูลในดานตาง ๆ ท่ีเกี่ยวกบัการพัฒนาชุมชนไดอยางนอย 5 ดาน 
 3. ยกตัวอยางรายการของขอมูลในแตละดานที่เกี่ยวของกับการพัฒนาชมุชนได 
 4. อธิบายเทคนิคและวธิีการเก็บขอมลูชมุชนไดอยางนอย 3 วิธ ี
 5. สํารวจขอมูลชุมชนได 
 6. มีสวนรวมในการวิเคราะหขอมูลชุมชน 
 
 ขอบขายเน้ือหา 
 เร่ืองท่ี 1 ความหมาย ความสําคัญ และประโยชนของขอมูล 
 เร่ืองท่ี 2 ขอมูลท่ีเกี่ยวของกบัการพัฒนาชุมชน 
 เร่ืองท่ี 3 เทคนิคและวิธีการเก็บขอมูลชมุชน 
 เร่ืองท่ี 4 การวิเคราะหขอมูล 
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บทที่ 2 
ขอมูลท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาชุมชน 

ขอมูลท่ีเปนขอเท็จจริง ท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาชมุชน มีหลายดานดวยกนั แตละดานควรรู
และทําความเขาใจ เพราะเปนสิ่งจําเปนและสําคัญสําหรับกระบวนการพัฒนาชุมชน ท้ังน้ีเพ่ือเปน
เคร่ืองมือในการนําไปสูการวางแผน การกําหนดทิศทาง เปาหมาย การตัดสินใจ การปฏิบัติและ
ประเมินผลของการปรับปรุงและพัฒนาชุมชนใหนาอยู และดีข้ึนกวาเดิมในทุก ๆ ดาน 

เรื่องที่ 1    ความหมาย ความสําคัญ และประโยชนของขอมูล 
1.1 ความหมายของขอมูล 

มีผูรูไดใหความหมายของขอมูลในลักษณะเดียวกันสรุปไดวา ขอมูล หมายถึง ขอเท็จจริง
ของสิ่งตาง ๆ ท่ีอยูรอบตัวเรา เชน คน สัตว สิ่งของ สถานที่ ธรรมชาติ ฯลฯ ท่ีถูกบันทึกไวเปนตัวเลข 
สัญลักษณ ภาพ หรือเสียง ท่ีชวยทําใหรูถึงความเปนมา ความสําคัญ และประโยชนของสิ่งเหลาน้ัน  

ความหมายของขอมูล ตามพจนานุกรมราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2525 ไดใหความหมายวา
ขอมูล หมายถึง ขอเท็จจริงสําหรับใชเปนหลักในการคาดการณคนหาความจริง หรือการคิดคํานวณ 

กลาวโดยสรุป ขอมูล หมายถึง ขาวสารหรือขอเท็จจริงท่ีเกิดข้ึนกับสิ่งตาง ๆ ท่ีเปนสัญลักษณ 
ตัวเลข ขอความ ภาพ หรือเสียงท่ีไดมาจากวิธีการตาง ๆ เชน การสังเกต การนับ การวัดและบันทึก
เปนหลักฐานใชเพ่ือคนหาความจริง 

ตัวอยาง เชน 
 ก.   สุนันทประกอบอาชีพทํานา 
 ข.   ตําบลทํานบ มีจาํนวนครัวเรือน 350 ครัวเรือน 
 ค.   อบต.เกาะยอ ชาวบานมีอาชพีทําสวนผลไมและทําประมง 
 ง.   จังหวัดสงขลามีหองสมุดประชาชนอาํเภอ 16 แหง 
จากตวัอยาง จะเห็นวา ขอ ข และ ง เปนขอมูลท่ีเปนตัวเลข ขอ ก และ ค เปนขอมูลที่ไม

เปนตัวเลข 
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จากความหมายและตัวอยางของขอมลู จะเห็นไดวาขอมูลแบงเปน 2 ความหมาย คือ ขอมูลท่ี
มีลักษณะเปนตัวเลขแสดงปริมาณ เรียกวา ข้อมูลเชิงปริมาณ และขอมูลท่ีไมใชตัวเลข เรียกวา ข้อมูลเชิง
คุณภาพ 

 
1.2 ความสําคัญและประโยชนของขอมูล 

ขอมูลท่ีเปนขอเท็จจริงของสิ่งตาง ๆ ท่ีอยูรอบตัวเราลวนมีประโยชนตอการพัฒนาตนเอง 
ชุมชน และสังคม ทั้งน้ีข้ึนอยูกับการเลือกนํามาใชใหถูกตองเหมาะสมกับสถานการณ และโอกาส 
โดยท่ัวไปขอมูลจะใหประโยชนมากมาย  เชน  

 1. เพ่ือการเรียนรู ศึกษา คนควา 
 2. เพ่ือเปนแนวทางการพัฒนาดานตาง ๆ 
 3. เพ่ือการนําไปสูการปรับปรุงแกไขในสิ่งท่ีดีกวา 
 4. เพ่ือใชประกอบเปนหลักฐานอางอิงประเด็นสาํคัญ 
 5. เพ่ือการวางแผน การปฏิบัต ิและการประเมนิผล 
 6. เพ่ือการตัดสินใจ  
  ฯลฯ 
จากประโยชนดานตาง ๆ  ท่ีกลาวถึง ขอยกตัวอยางประโยชนของขอมูลในการชวยการตัดสินใจ  

เชน ถารูขอมูลเกี่ยวกับคะแนนการเรียนวิชาคณิตศาสตร ผลคะแนนระหวางเรียนไมนาพึงพอใจ แต
ผูเรียนตองการใหสอบผานวิชาน้ี ผูเรียนจะตองวางแผนการเรียน และเตรียมพรอมกับการสอบใหดี 
ขยันเรียน ขยันทําแบบฝกหัดมากข้ึน ผลการเรียนวิชาน้ีนาจะผาน แตถาไมรูขอมูลเลยโอกาสที่จะ
สอบไมผานก็จะมีมากกวา  

ในการพัฒนาชุมชนและสังคมจําเปนตองอาศัยขอมูลดานตาง ๆ ไดแก ขอมูลเกี่ยวกับดาน
ความเปนมา ประวัติศาสตร เศรษฐศาสตร การเมือง การปกครอง ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี 
ทรัพยากร สิ่งแวดลอม สาธารณสุข และการศึกษา  เปนตน 
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เรื่องที่ 2  ขอมูลท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาชุมชน 
 
การพัฒนาชมุชน จําเปนตองอาศัยขอมูลหลาย ๆ  ดาน เพ่ือใชในการเรียนรูและคนหาความจริง

ท่ีเปนพลังภายในของชุมชนท่ียังไมไดพัฒนา หรือยังพัฒนาไมเต็มท่ี ขอมูลท่ีสําคัญท่ีเกี่ยวของกับ
การพัฒนาชุมชน มีดังน้ี 
 
 1. ขอมูลเกี่ยวกับครอบครัวและประชากร ไดแก ขอมูลรายรับ รายจาย หน้ีสิน ของ

ครอบครัว จะชวยใหเห็นท่ีมาของปญหาความยากจน หรือท่ีมาของรายได จํานวน
รายไดและรายจายของครอบครัวในชุมชน จํานวนครัวเรือน เปนตน 

 2. ขอมูลดานเศรษฐกิจ ไดแก จํานวน ประเภทของการผลิต การกระจายผลผลิต การเปน
เจาของถือครองท่ีดิน การเปนเจาของสถานประกอบการ โรงงาน และ รานคา การนําเขา
ทรัพยากรจากภายนอก การใชทรัพยากรท่ีมีอยูในทองถิ่น การใชแรงงาน การบริโภค
สินคา การใชประโยชนที่ดิน อาชีพ ชนิดของพืชท่ีปลูก จํานวนสัตวท่ีเลี้ยง ผลผลิต 
รายได เปนตน 

 3. ขอมูลดานประเพณีและวัฒนธรรม ไดแก จํานวนกลุมท่ีสงเสริมประเพณีและวัฒนธรรม 
การละเลน การกีฬาของทองถิ่น ความหลากหลายทางวัฒนธรรม ความเชื่อศาสนา 
ระบบเครือญาติ เปนตน 

 4. ขอมูลดานการเมือง การปกครอง ไดแก การเลือกผูนําของคนในชมุชน และบทบาทของ
ผูนํา การมีสวนรวมของคนในชุมชน  ดานการปกครอง และการพัฒนา การตัดสินใจ
ของผูนําชุมชน โครงสรางอํานาจ ความสัมพันธของคนในชุมชนและระหวางกลุม 
การรวมกลุม การแบงกลุม เปนตน 

 5. ขอมูลดานสังคม ไดแก การศึกษาอบรม การเรียนรู แหลงเรียนรูในชุมชน การดูแล
สุขภาพ การใชทรัพยากร การใชภูมิปญญา กองทุนสวัสดิการ การรับความชวยเหลือ
จากภายนอก เปนตน 

 6. ขอมูลดานระบบนิเวศและสิ่งแวดลอม ไดแก สภาพทรัพยากรธรรมชาติ ดิน นํ้า 
อากาศ การจัดการแหลงน้ํา เชน แมนํ้า ลําคลอง ทะเล ปาชายเลน สัตวบก สัตวนํ้า  



13 
 

 
  สภาพการดํารงชีวิตของพืชและสัตว การพัฒนาชุมชนกับจํานวนและปริมาณของ

ทรัพยากร  เปนตน 
 7. ความตองการของชุมชน เปนความตองการท่ีแทจริงของชุมชนดานตาง ๆ ขอมูล 

ดานตาง ๆ เหลาน้ีจะเปนตัวชี้เกี่ยวกับ "ทุน" ท่ีมีอยูในชุมชน ซึ่งตองคนหา สํารวจ 
รวบรวมและวิเคราะห เพ่ือนํามาพัฒนาชุมชน การสํารวจ เก็บรวบรวมขอมูล จะตอง
รวมมือชวยกันหลายฝาย นอกจากนี้ผูสํารวจตองมีความละเอียด ในการใชเคร่ืองมือ 
เพราะยิ่งไดขอมูลที่มีความละเอียดมาก ยิ่งสงผลตอความแมนยําในการวิเคราะห
ความตองการ ความจําเปนของชุมชน 

 
เรื่องที่ 3  เทคนิคและวิธีการเก็บขอมูลชุมชน 
 

เทคนิคและวิธีการเก็บขอมูลท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาชุมชนมีหลายวิธี เชน การสังเกต  
การสัมภาษณ การใชแบบสอบถาม การศึกษาจากเอกสาร การสนทนากลุม การสํารวจ การจัดเวที
ประชาคม สวนการจะเลือกใชเทคนิควิธีการใด จึงจะเหมาะสมข้ึนอยูกับหลาย ๆ ปจจัย เชน 
แหลงขอมูล ความสะดวก ความประหยัด ฯลฯ การศึกษาและรวบรวมขอมูลชุมชน ผูศึกษาสามารถ
กระทําโดยยึดวัตถุประสงคของการศึกษา โดยอาจจําแนกประเด็นหลักและประเด็นยอย เพ่ือใหได
รายละเอียดใหคลอบคลุมทุกดาน เทคนิควิธีการเก็บขอมูลมีวิธีตาง ๆ เชน  

1. การสังเกต  เปนวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล โดยผูสังเกตเฝาดูพฤติกรรมจริง หรือเหตุการณจริง 
โดยผูสังเกตอาจเขาไปทํากิจกรรมรวมในเหตุการณ หรือไมมีสวนรวม โดยการเฝาดูอยูหาง ๆ ก็ได  
การสังเกต มีท้ังแบบท่ีมีโครงสรางกับแบบไมมโีครงสราง การสังเกตแบบมีโครงสราง ผูสังเกตตอง
เตรียมหัวขอ ขอบขาย ประเด็นท่ีตองใชในการสังเกตลวงหนา แลวบันทึกรายละเอียดสิ่งท่ีสังเกต
พบเห็นตามหัวขอ การสังเกตแบบไมมีโครงสราง เปนการสังเกตไปเร่ือย ๆ ตามสิ่งท่ีพบเห็น 

2. การสัมภาษณ เปนวิธีการเก็บขอมูลโดยผูสัมภาษณและผูใหสัมภาษณตองพบหนากัน 
และมีการสัมภาษณซักถาม โดยใชภาษาเปนตัวกลางในการสื่อสาร การสัมภาษณ มีท้ังแบบมี
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โครงสรางและแบบไมมีโครงสราง การสัมภาษณแบบมีโครงสราง ผูสัมภาษณจะเตรียมคําถาม 
เรียงลําดับคําถามไวลวงหนา ตามวัตถุประสงคของการสัมภาษณ สวนการสัมภาษณแบบไมมี
โครงสราง เปนการสัมภาษณแบบพูดคุยไปเร่ือย ๆ  จะถามคําถามใดกอนหลังก็ได ไมมีการเรียงลําดับ
คําถาม 

3. การใชแบบสอบถาม ผูเก็บขอมูลจะตองเตรียมและออกแบบ แบบสอบถามลวงหนา 
แบบสอบถามจะประกอบดวยคําชีแ้จง วัตถุประสงค รายการขอมูลท่ีตองการถาม จําแนกเปนรายขอ 
ใหผูตอบ ตอบตามขอเท็จจริง 

4. การศึกษาจากเอกสาร เปนการรวบรวมขอมูล ท่ีมีผูเรียบเรียงไวแลว ในลักษณะของ
เอกสารประเภทตาง ๆ  เชน บทความ หนังสือ ตํารา หรือเว็บไซต การเก็บขอมูลดวยวิธีน้ีจะตอง 
คํานึงถึงความทันสมัย 

5. การสนทนากลุม เปนการรวบรวมขอมูลดานเศรษฐกิจ สังคม ประชากร อาชีพ ฯลฯ 
จากวงสนทนาท่ีเปนผูใหขอมูลท่ีถูกคัดสรร วาสามารถใหขอมูล ใหคําตอบตรงตามประเด็น คําถาม
ท่ีผูศึกษาตองการ มีการถามตอบและถกประเด็นปญหา โดยเร่ิมจากคําถามท่ีงายตอการเขาใจแลว  
จึงคอยเขาสูคําถามท่ีเปนประเด็นหลกัของการศึกษา แลวจบดวยคําถามประเด็นยอย ๆ ขณะเดียวกัน
มีผูบันทึกเก็บขอมูล จากคําสนทนาพรอมบรรยากาศ และอากัปกิริยาของสมาชิกกลุมแลว สรุปเปน 
ขอสรุปของการสนทนาแตละครั้ง 

6. การสํารวจ การสํารวจขอมูลชุมชนทําไดในลักษณะตาง ๆ เชน 1) ขอมูลท่ีครอบครัว
ควรทําเอง ไดแก บัญชีรายรับ-รายจายของครอบครัวแตละครอบครัว รวมทั้งหน้ีสิน 2) ขอมูลทั่วไป
ของครอบครัว ไดแก จํานวนสมาชิก อายุ การศึกษา รายได ท่ีทํากิน เครื่องมือ อุปกรณ ความรูของคน
ในครอบครัว และ การดูแลสุขภาพ เปนตน 3) ขอมูลสวนรวมของชุมชน ไดแก ประวัติความเปนมา
ของชุมชน ทรัพยากร ความรู ภูมิปญญาเฉพาะดาน การรวมกลุม โครงการของชุมชนผูนํา เปนตน 

สําหรับวิธีการเก็บขอมูลดวยเทคนิคการสํารวจอาจใชแบบสอบถาม หรือแบบสัมภาษณ
ตามความสะดวก ความประหยัดของผูเก็บขอมูล และไมสรางความยุงยากใหกับผูใหขอมูล 

7. การจัดเวทีประชาคม เปนการพบปะของผูคนที่เปนผูแทนระดับของกลุมตาง ๆใน
ชุมชนซึ่งผูคนเหลาน้ีมีขอมูล ประสบการณ ความคิดที่หลากหลาย ไดมารวมกันแลกเปลี่ยน 
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ขอมูล ประสบการณ ความคิด เพ่ือรวมกันกําหนดวิสัยทัศน วิเคราะห สถานการณ ปญหา 
วางแผน ดําเนินงาน ติดตามประเมินผลการทํางานรวมกัน เพ่ือนําไปสูการพัฒนาชุมชน ใหสามารถ
บรรลุเปาหมายรวมกัน สวนเคร่ืองมือท่ีสําคัญในการจัดเวทีประชาคม คือ ประเด็นคําถามท่ีมี
ลักษณะเปน คําถามปลายเปด เพ่ือทําใหผูรวมเวทีสามารถตอบและอภิปรายไดละเอียดตามความรู 
ความคิดและประสบการณของแตละคน ทําใหไดคําตอบที่เปนขอมูลเชิงลึก ซึ่งเปนประโยชนตอ
การวิเคราะหขอมูลในแตละดานตอไป 
 

เรื่องที่ 4  การวิเคราะหขอมูล 
 
หลังจากการเก็บขอมูลเสร็จสิ้นแลว ผูเก็บขอมูลควรนําผลจากการจัดเก็บขอมูลไปตรวจสอบ

ความถูกตองและความสมบูรณกบัแหลงขอมูลอีกครั้งเพ่ือยืนยันความถูกตอง และ เพ่ิมเติมขอมูลใน
สวนที่ยังไมสมบูรณใหสมบูรณมากท่ีสุด ข้ันตอนถัดมาคือการวิเคราะหขอมูล 

การวิเคราะหขอมูล เปนการนําขอมูลท่ีเก็บรวบรวมมาได มาจัดกระทําโดยจําแนก จัดกลุม 
จัดระบบ หมวดหมู เรียงลําดับ คํานวณคาตัวเลข (เชิงปริมาณ) ตีความ สรุป และนําเสนอในรูปแบบ
ตาง ๆ ใหสามารถสื่อความหมายได เชน ตาราง แผนภูมิ ภาพ ฯลฯ 

ข้ันตอนของการวิเคราะหขอมูลชุมชน อาจตองอาศัยผูรูเกี่ยวกับการวิเคราะหขอมูลเขามา 
ใหความรวมมือชวยเหลือในการวิเคราะหและเผยแพรขอมูล แตขณะเดียวกัน ประชาชนในชุมชน
ตองมีสวนรวมเขามาแลกเปลี่ยนเรียนรูเพ่ือใหเกิดการเรียนรูรวมกัน 
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กจิกรรม 

ใหผูเรียนทํากจิกรรมตอไปน้ี 
1. เขียนอธบิายตามความเขาใจของผูเรียน 
 1.1 ความหมาย 
 1.2 ความสําคัญและประโยชนของขอมูล 

 2. เขียน ระบุ ขอมลูท่ีเกี่ยวกับการพัฒนาชมุชนอยางนอย 5 ดาน พรอมยกตัวอยาง 
รายการขอมูลในแตละดาน 

 3. อธิบายเทคนิควิธีการเก็บขอมูลชุมชนมา 3 วิธ ี
 4. ใหออกแบบเคร่ืองมือ และออกสํารวจขอมูลของชุมชนของผูเรียนพรอมนําเสนอผล

การสํารวจแลกเปลี่ยนในกลุม 
 5. ใหหาโอกาสเขามามีสวนรวมในขั้นตอนของการวิเคราะหขอมูลชุมชน และหรือ 

เชิญผูรูเกี่ยวกับวิธีการวิเคราะหขอมูลชุมชนมาอธิบายรวมแลกเปลี่ยนเรียนรู 
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บทที ่3 

การจัดทาํแผนพัฒนาชุมชน 
 สาระสําคัญ 

แผนพัฒนาชุมชน เปนแผนหลักท่ีรวมแนวทางการพัฒนาชุมชนทุกดาน ท่ีเกิดจากการมี
สวนรวมของคนในชุมชน รวมกันเรียนรูและจัดทําข้ึน โดยมีกระบวนการและข้ันตอนของการ
พัฒนาท่ีเปนรูปธรรมชัดเจน เพ่ือนําไปใชในการแกไขปญหาและพัฒนาชุมชน 

 
 ผลการเรียนรูที่คาดหวัง 
 เม่ือศึกษาบทที ่3 จบแลว ผูเรียนสามารถ 
 1. อธิบายขัน้ตอนการจัดทําแผนพัฒนาชมุชน และการทําประชาพิจารณแผนชมุชน 
 2. สรางสถานการณจําลองในการจัดเวทีประชาคมได 
 3. มีสวนรวมในการจัดทาํแผนและประชาพิจารณ รวมท้ังการประชมุกลุมยอย 
 4. ประเมินระดับการมีสวนรวมในการพัฒนาชุมชนของประชาชนในชุมชนได 
 
 ขอบขายเน้ือหา 
 เร่ืองท่ี 1   กระบวนการจัดทําแผนพัฒนาชมุชน 
 เร่ืองท่ี 2   ข้ันตอนการจัดทําประชาพิจารณแผนชมุชน 
 เร่ืองท่ี 3   ข้ันตอนการทําเวทีประชาคม 
 เร่ืองท่ี 4   การมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาชมุชน 
 เร่ืองท่ี 5   ระดับการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาชุมชน 
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บทที่ 3 
การจัดทําแผนพัฒนาชุมชน 

 
แผนพัฒนาชุมชน  มีลักษณะเปนแผนหลักท่ีรวมแนวทางการพัฒนาทุก ๆ ดานของชุมชน 

เปนแผนท่ีเกิดจากการมีสวนรวมของผูคนในชุมชน และเครือขายท่ีเกี่ยวของรวมกันจัดทําข้ึน เพ่ือ
มุงใหคนในชุมชนไดเรียนรูและรวมดําเนินการแกไขปญหารวมกัน 

 
เรื่องที่ 1 กระบวนการจัดทําแผนพัฒนาชุมชน 
 

การจัดทําแผนพัฒนาชุมชนแตละชุมชน อาจมีข้ันตอนของการดําเนินการพัฒนาชุมชน 
แตกตางกันไปข้ึนอยูกับบริบทสิ่งแวดลอมของชุมชนน้ัน ๆ แตโดยท่ัวไป การจัดทําแผนพัฒนา 
ชุมชน มีขั้นตอนตอเน่ือง เปนกระบวนการตามลําดับ ตั้งแตข้ันการเตรียมการและวางแผน ข้ันการ
จัดทําแผนพัฒนา และขั้นการนําแผนไปสูการปฏิบัติ ดังน้ี 

1. ขั�นการเตรียมการและการวางแผน เปนการเตรียมความพรอมในดานตาง ๆ ดังนี ้
 1.1 การเตรียมหาบุคคลท่ีเกี่ยวของ เชน คณะทํางาน คณะวิชาการ อาสาสมัคร ผูนาํ 

ฯลฯ 
 1.2 การเตรียมการจัดเวทีสรางความตระหนักรวมในการเปนเจาของชุมชนรวมกัน 

เชน การรวมคิด รวมวางแผน รวมปฏิบัติ ทุกข้ันตอน 
 1.3 การศึกษาพัฒนาการของชมุชน โดยการศึกษา สํารวจ วิเคราะห สังเคราะห ขอมูล

ทุก ๆ ดานของชุมชน เชน ดานเศรษฐกิจ ดานประเพณีวัฒนธรรม ดานการเมืองการปกครอง เปนตน 
 1.4 การศึกษาดูงานชุมชนตนแบบ เพ่ือเรียนรูจากประสบการณตรงจากชุมชน 

ตนแบบท่ีประสบความสําเร็จ จะไดเห็นตัวอยางการปฏิบัติจริงท่ีเปนรูปธรรม เพ่ือท่ีจะไดนําสิ่งท่ีดี ๆ 
ท่ีเปนประโยชนมาประยุกตใชกับชุมชนตนเอง และชวยกันคิดวาชุมชนของตน ควรจะวางแผน
บริหารจัดการท่ีจะนําไปสูการพัฒนาไดอยางไร 
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2. ขั�นการจัดทาํแผนพฒันา ประกอบดวยข้ันตอนยอย ๆ ดังน้ี 
 2.1 การรวมกันนําขอมลูท่ีไดจากการเตรียมการมารวมกันวิเคราะหจุดแข็ง จุดออน 

โอกาสและอุปสรรคของชุมชน เพ่ือประเมินความสามารถ และประสบการณของชุมชนเพ่ือนําไปสู
การกําหนดภาพอนาคตของชุมชนตามท่ีคาดหวัง (วิสัยทัศน) 

 2.2 การรวมกันคนหา และกาํหนดการเลอืกที่เหมาะสมในการพัฒนา (ยุทธศาสตร) 
 2.3 รวมกันกําหนดแผนงาน โครงการ กิจกรรม และเขียนเอกสารแผนงาน โครงการ 

และกิจกรรมที่จะพัฒนาแกปญหาหรือปองกันปญหา 
 2.4 นําแผนงาน โครงการ และกิจกรรม นําเสนอแลวพิจารณารวมกัน และใหขอมูล

เพ่ิมเติม เพ่ือใหเห็นภาพรวม เพ่ือการประสานเชื่อมโยง และเพ่ือการแบงงานกันรับผิดชอบ 
 2.5 เม่ือคณะทํางานทุกฝายเห็นชอบ จึงนํารางแผนชุมชนไปทําการประชาพิจารณ 

แลกเปลี่ยนเรียนรูในเวที เพ่ือสรางความเขาใจกับสมาชิกของชุมชนท้ังหมด เปนการรวมใจเปนหน่ึงเดียว
ท่ีจะดําเนินการพัฒนารวมกันตามแผน 

 2.6 ปรับปรุง แกไข แผนใหถูกตองเหมาะสมตามมติ ความคิดเห็นท่ีไดจากการ
ประชาพิจารณ 

3. ขั�นการนําแผนไปสู่การปฏิบัติ และประเมินผลการปฏิบัติงาน ประกอบดวยขั้นตอน
ยอย ๆ ดังน้ี 

 3.1 จัดลําดับความสําคัญของแผนงานโครงการ 
 3.2 วิเคราะหความเปนไปไดของแตละโครงการ 
 3.3 จัดฝกอบรม เพ่ิมเติมประสบการณความรูเกี่ยวกับประเด็นที่สําคัญที่กําหนดไว

ในแผน เพ่ือขยายผลการเรียนรูไปยังคนในชุมชน 
 3.4 จัดระบบภายใน เชื่อมโยงเครือขายท้ังภายในและภายนอกเพ่ือสรางความเขมแข็ง

ใหกับชุมชน 
 3.5 ดําเนินการปฏิบัติตามแผน 
 3.6 ติดตามความกาวหนา และประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผน รวมท้ัง ประเมินผล

การดําเนินงานโครงการและกิจกรรมที่อยูในแผน เพ่ือปรับปรุงแผนใหมีความสมบูรณยิ่งข้ึน 
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สําหรับผูที่จะทําหนาท่ีในการประเมิน คือ แกนนําและคนในชุมชน เพราะคนเหลาน้ีเปน
ท้ังผูบริหารจัดการ ผูปฏิบัติ และผูรับประโยชนโดยตรง 

 
การประเมินผลเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 

หลังจากทุกฝายไดรวมมือกันทํางานตามแผนชุมชนของตนเองแลวควรจัดประชุม สรุปผล
การดําเนินงานรวมมือกันเม่ือเสร็จสิ้นโครงการ เพ่ือเปนการสรุปบทเรียนทั้งโครงการวา ไดผลลัพธ
ตามเปาหมายหรือไม นั่นคือ คนในชุมชนมีพัฒนาการและเกิดการเปลี่ยนแปลงอยางไร มีสิ่งท่ีดี ๆ 
อะไรเกิดข้ึนบางท่ีเปนผลพวงของการพัฒนา มีปญหาอุปสรรคอยางไร มีวิธีการแกไขใหบรรลุผล
สําเร็จหรือไม อยางไร ถาจะพัฒนาตอไปควรปรับปรุงข้ันตอนใด ฯลฯ ทั้งน้ีเพ่ือรวบรวมขอคิดเห็น
หลังการทํางานแลว ถอดและสรุปเปนบทเรียน เพ่ือเปนแนวทางในการทํากิจกรรมหรือโครงการ
พัฒนาอ่ืนตอไป 
 

เรื่องที่ 2  ขั้นตอนการจัดทําประชาพิจารณแผนชุมชน 
 
เม่ือชุมชนรวมกันจัดทําแผนชุมชนและโครงการเสร็จแลว ข้ันตอนตอไปจะเปนการนํา

แผนชุมชนฉบับรางไปพิจารณาขอรับความคิดเห็นจากประชาชนท่ีมีสวนไดสวนเสีย หรือไดรับ 
ผลกระทบจากแผนท่ีจัดทําข้ึน เรียกขั้นตอนน้ันวา “การจัดทําประชาพิจารณ” 

การจัดทําประชาพิจารณแผนชุมชน เปนการนําเสนอแผนใหประชาชนในชุมชนไดรับทราบ
โดยท่ัวกัน ในขั้นตอนน้ีควรใหโอกาสประชาชนไดอภิปราย แลกเปลี่ยนเรียนรู ใหขอเสนอแนะ 
ปรับปรุงแกไข เปนการแสดงออกรวมกันในเวที เปนการวิพากษวิจารณ ในลักษณะท่ีสรางสรรค 
เพ่ือท่ีจะรวมมือกันดําเนินงานใหบรรลุเปาหมาย น่ันคือ การพัฒนาชุมชนท่ีอาศัยการพ่ึงพาตนเอง 
โดยอาศัยแผนงาน โครงการและกิจกรรมท่ีรวมกันกําหนดขึ้น การประชาพิจารณควรดําเนินการ
ดังน้ี 

1. เตรียมการประชาสัมพันธสื่อสารใหประชาชนไดเขารวมเวทีประชาพิจารณ เตรียม
เอกสารแผนงานโครงการท่ีรวมกันคิด รวมกันกําหนดติดตอและเตรียมวิทยากร และคณะผูดําเนินการ
รวมท้ังเตรียมความพรอมในการจัดเวที 
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2. จัดเวที สรางความเขาใจกับสมาชิกของชุมชนท้ังหมดโดยเชิญผูนํา ตัวแทนกลุมตาง ๆ และ
ประชาชนในชุมชนรวมเวที 

3. ประชาพิจารณ วิพากษวิจารณ แลกเปลี่ยนเรียนรู รวมแรงรวมใจใหเปนหน่ึงเดียว 
เพ่ือรวมกันปฏิบัติการตามแผน 

4. ปรับปรุง แกไข แผนใหมีความถูกตองเหมาะสมตามมติของท่ีประชุม โดยเขียนแผน
เปนลายลักษณอักษร จัดทําเปนเอกสารใหชุมชนไดศึกษา และนําไปปฏิบัติใหเปนไปในแนวทาง
เดียวกัน 

 
องคประกอบของแผนชุมชน 

โดยท่ัวไป แผนชุมชนมีองคประกอบหลกัในการเขียนดังน้ี คือ 
 1. วิสัยทัศน (ภาพอนาคตท่ีจะไปใหถึง) 
 2. เปาหมาย 
 3. ยุทธศาสตร (กลวิธ)ี 
 4. วัตถุประสงค 
 5. ขอมูลชมุชน ท่ีจําแนกเปนหมวดหมู 
 6. แผนงาน โครงการ และกิจกรรม 
 7. แผนการปฏิบัติงาน แนวทางหรือวิธีการดาํเนินการ 
 8. จํานวนงบประมาณ และท่ีมาของงบประมาณ 
 9. ระยะเวลาดําเนินการ 
       10. ตัวบงชี้ความสาํเร็จ  
สวนองคประกอบปลกียอยอ่ืนอาจเขียนเพ่ิมเติมตามความจาํเปน และเหมาะสมตามบริบท

สิ่งแวดลอมของแตละชุมชน 
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เรื่องที่ 3  ขั้นตอนการทําเวทีประชาคม 
 
เวทีประชาคม เปนสถานที่ที่ผูคนรวมตัวกันเพ่ือพูดคุยแลกเปลี่ยนขอมูล ความคิดเห็น 

แกไขปญหา พัฒนาหรือปฏิบัติรวมกัน เพ่ือประโยชนของชุมชน โดยใชการมีสวนรวมในการคนหา
ขอมูล วิเคราะหขอมูลและกําหนดกิจกรรมท่ีจะนําความเห็นรวมขับเคลื่อนไปสูการปฏิบัติ 

ข้ันตอนการทําประชาคม (กรมการพัฒนาชุมชน. 2543 : 420) มีข้ันตอนดังน้ี 
 1. ขั้นเตรียมการ 

 1.1 ศึกษา วิเคราะห ขอมูลท่ีเกี่ยวของกับชมุชน และท่ีเปนประเด็นรวมของชมุชน 
กําหนดประเด็นเน้ือหา และวธิีการ 

 1.2 จัดตั้งคณะทํางานประชาคม พรอมท้ังกําหนดบทบาทหนาท่ีของคณะทํางานให
ชัดเจน เชน ผูนําประชาคมทําหนาท่ีกระตุนใหประชาชนไดรวมคิดตามประเด็น สรางบรรยากาศ
การมีสวนรวม ผูชวยผูนําประชาคม ทําหนาท่ีเสนอประเด็นที่ผูนําประชาคม เสนอไมครบถวน หรือ
ผิดพลาด รวมทั้งบรรยากาศใหเกิดการตื่นตัว เกิดการผอนคลาย ผูอํานวยความสะดวก ทําหนาท่ี
ใหบริการดานตาง ๆ เปนตน 

 1.3 กําหนดจํานวนประชาชนกลุมตาง ๆ  ท่ีเปนผูมีสวนไดสวนเสีย ประมาณ 30-50 คน
เชน กรรมการหมูบาน ผูนํากลุมอาชีพ ผูนําทองถิ่น ผูนําตามธรรมชาติและอาสาสมัครเปนตน 

 1.4 กําหนดระยะเวลาของการทําประชาคม โดยพิจารณาใหมีความเหมาะสมตาม
ความพรอมของประชาชนและข้ึนอยูกับประเด็นการพูดคุย แตตองไมกระทบตอเวลาการประกอบ
อาชีพของประชาชน 
  1.5 เตรียมชุมชน สถานที่ วัสดุอุปกรณ สื่อการเรียนรูตาง ๆ ท่ีใชในการประชาคม  
และประสานงานกับทุกฝายท่ีเกี่ยวของ 
 2. ขั้นดําเนินการ 

 2.1 เตรียมความพรอมของประชาชนท่ีเขารวมประชาคม เชน สรางความคุนเคย 
การแนะนําตัว ละลายพฤติกรรม ใหทุกคนไดรูจักกันโดยท่ัวถึง กําหนดวัตถุประสงค ขอบเขต กติกา
ในการทําประชาคมใหชัดเจน 
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 2.2 แลกเปลีย่นเรียนรูซึง่กันและกัน ท้ังคณะทํางานและประชาชนรวมกัน สะทอน
ความคิดเห็นตอประเด็น 

 2.3 คนหาปจจัยเกื้อหนุนหรือ “ทุน” ในชุมชน โดยรวมกันพิจารณาจุดเดน จุดดอย 
ขอจํากัดและโอกาสของการพัฒนาชุมชน ระดมสมองคนหา ทรัพยากรตาง ๆ ท่ีมีอยูใน ชุมชน รวมท้ัง
ทุนทางสังคม ไดแก วัฒนธรรม ประเพณี ระบบเครือญาติ ความเอื้ออาทร ฯลฯ เพ่ือใชทุนเหลาน้ี
เปนพลังขับเคลื่อนกิจกรรมตาง ๆ ในชุมชน 
 3. ขั้นติดตามและประเมินผลการดําเนินการ 

 3.1 คณะทํางานและประชาชนกลุมเปาหมายรวมกันแสดงผลประเมิน จุดเดน 
จุดดอย ขอบกพรอง และสิ่งท่ีควรปรับปรุง สําหรับการทําประชาคมคร้ังตอไป รวบรวมผลงาน 
ท่ีผานมา เพ่ือเผยแพรและประชาสัมพันธ 

 3.2 ติดตามผลหลังการดําเนินงาน เม่ือจัดประชาคมเสร็จสิ้นแลว เชน คณะทํางาน
ประชาชนกลุมเปาหมาย และผูเกี่ยวของทุกฝาย ตองประสานงาน เพ่ือใหเกิดการสนับสนุนการ
ดําเนินงานตามมติของประชาชนอยางตอเน่ือง ใหกําลังใจ ชวยเหลือกันและกันอยางจริงจัง 
 
วัตถุประสงคของการทําประชาคม 

ในการทําประชาคมมีวัตถุประสงคท่ีสาํคัญหลายประการ (ณัฐนรี ศรีทอง, 2552, 418-419) 
ดังน้ี 

 1. เพ่ือสงเสริมใหประชาชนเกิดการเรียนรูซึ่งกันและกนัอยางตอเน่ือง โดย 
สามารถคิดวิเคราะหไดดวยตนเอง 

 2. เพ่ือสงเสริมใหประชาชนไดวิเคราะหปญหาของชุมชน และสามารถกําหนด 
ทิศทางการทํางานดวยตนเอง 

 3.  เพ่ือสรางจิตสํานึกสาธารณะใหเกิดข้ึน  ประชาชนในชมุชนรูจักทํางานเพื่อ 
สวนรวม และการพ่ึงพาตนเอง 

 4. เพ่ือคนหาผูนําการเปลีย่นแปลง (แกนนาํ) ในชมุชน 
 5. เพ่ือเปนการระดมพลงัสมองในการคิดแกปญหาท่ีตอบสนองตอความตองการ 

ท่ีแทจริงของประชาชน (ประเด็นรวม) 
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 6. เพ่ือใหประชาชน หนวยงานตาง ๆ  ท้ังภาครัฐและเอกชน มีสวนรวมใน 
การตัดสินใจ ลงมือปฏิบัติ และติดตามผล ประเมินผลการทํางานเชงิพัฒนารวมกนั 

 7. เพ่ือใหมีทางเลือกในการแกไขปญหารวมกนัของประชาชน โดยเชื่อมโยง 
ประสบการณตาง ๆ และพัฒนาการคิดอยางเปนระบบ 

 8. เพ่ือกอใหเกิดเวทีสําหรับการปรึกษาหารือ พบปะ พูดคุย แสดงความคิดเห็น 
รวมกันของคนในชุมชน 
 

เรื่องที่ 4  การมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาชุมชน 
 

การจัดกิจกรรมการพัฒนาชุมชน ท่ีกอใหเกิดการมีสวนรวมของประชาชนนั้น สามารถทําได
หลายวิธี เชน การจัดเวทีประชาคม การประชุมกลุมยอย เพ่ือระดมความคิดเห็นรวมตอประเด็นใด
ประเด็นหนึ่ง การฝกอบรมเพ่ือพัฒนา หรือสงเสริมศักยภาพของประชาชน การประชาพิจารณ เพ่ือ
การรับฟงความคิดเห็นของประชาชน เกี่ยวกับประเด็นท่ีมีผลกระทบตอประชาชนจํานวนมาก ฯลฯ 
กิจกรรมตาง ๆ เหลาน้ีประชาชนทุกคนสามารถเขาไปมีสวนรวม เพราะเปนกระบวนการเรียนรู
รวมกัน แตการเขาไปมีสวนรวมในแตละกิจกรรมจําเปนตองเขาใจ และแสดงบทบาทของตนเองให
ถูกตอง สอดคลองและเหมาะสมกับกิจกรรมท่ีจัดข้ึน 

 
 4.1 การมีสวนรวมของประชาชนในเวทีประชาคม 

 เวทีประชาคมเปนกิจกรรมหนึ่งท่ีมีวิธีการกระตุนใหกลุมประชาชนไดเกิดการเรียนรู
อยางมีสวนรวมระหวางผูท่ีมีประเด็นรวมกันโดยจดัเวทีสื่อสารพูดคยุกันข้ึน เพ่ือสรางการรับรู สราง
ความเขาใจในประเด็นปญหารวม เพ่ือใหไดขอสรุปและแนวทางแกไขประเด็นน้ัน ๆ แลวชวยกัน
ผลักดันใหเกิดผลตามแนวทางและเปาหมายท่ีไดกําหนดขึ้นรวมกัน 

 การเขามามีสวนรวมของประชาชนในเวทีประชาคม ประชาชนอาจแสดง บทบาท
ของตนเองไดดังน้ี 

 1. ควรทําความเขาใจตอวัตถปุระสงคของการทําประชาคมอยางชัดเจน 
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 2. ควรใชความคิดและนําเสนอโดยการพูดสื่อสารใหเห็นความเชือ่มโยง และเปน
ระบบ 

 3. พยายามเขาใจและเรียนรูรับฟงเหตุผลของผูอืน่ 
 4. ควรรับฟงประเด็นและความคิดเห็นของผูอืน่อยางตัง้ใจ หากไมเขาใจ             

ควรซักถามผูดาํเนนิการดวยความสุภาพ 
 5. ความคิดเห็นควรมีความเปนไปได มีความเหมาะสม 
 6. ควรเสนอความคิดเห็นอยางสรางสรรค น่ันคือใชเหตุและผลประกอบ       

ความคิดเห็น 
 7. รับฟงและเคารพความคิดเห็นของผูอ่ืน เพราะแตละคนมีสิทธิเสรีภาพในการ

แสดงความคิดเห็นอยางเทาเทียมกัน 
 8. แสดงความคิดเห็นตอประเด็นรวมอยางตรงไปตรงมา 
 9. ไมวางตนเปนผูขัดขวางตอการดาํเนินงาน 
 

  4.2 การมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาชุมชน 
 1. การมีสวนรวมในการคนหาสาเหตุของปญหา เน่ืองจากปญหาเกิดกับประชาชน 

ประชาชนในชุมชนยอมรูจักและเขาใจปญหาของตนดีที่สุด หากไดรวมกลุมกัน จะสามารถชวยกัน
คิดวิเคราะหปญหาและสาเหตุไดอยางชัดเจนและรอบดาน 

 2. การมีสวนรวมในการรวมคิด รวมวางแผน ประชาชนอาจรวมกันใชขอมูลที่ได
จากการสํารวจและเรียนรูรวมกันจากการรวมกลุมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น จากการคนหาศักยภาพ
ของชุมชน หรือจากการศึกษาดูงาน แลวนําขอมูลเหลาน้ันมาคิดวางแผนรวมกัน ตัดสินใจรวมกัน 
ข้ันตอนนี้อาจคอยเปนคอยไป และอาศัยแกนนําท่ีเขมแข็ง 

 3. การมีสวนรวมในการปฏิบัติ เน่ืองจากประชาชนมีทุนของตนเอง ตั้งแตแรงงาน
ประสบการณและทรัพยากร หากไดรวมกันปฏิบัติโดยใชทุนท่ีมีอยู ยอมทําใหรูสึกถึงความเปน
เจาของรวมกัน เกิดการเรียนรูในการทํางานรวมกัน การแกไขปญหารวมกัน โอกาสท่ีจะนําไปสู
เปาหมาย จึงมีสูงกวาการปฏิบัติโดยอาศัยบุคคลภายนอก 
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 4. การมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล เม่ือประชาชนเปนผูปฏิบัต ิและ
ขณะเดียวกันประชาชนควรเปนผูติดตามและประเมินผลรวมกนั เพ่ือจะไดรวมกันพิจารณาวาสิ่งท่ี
ดําเนินการรวมกันนัน้เกิดผลดบีรรลุตามเปาหมายท่ีกําหนดหรือไมเพียงใด ควรปรับปรงุอยางไร ซึ่ง
จะทําใหประชาชนเห็นคุณคาของการทาํกิจกรรมเหลานั้น  

 
 4.3 การมีสวนรวมของประชาชนในการประชุมกลุมยอย 

 การประชุมกลุมยอย เปนการประชุม เพื่อระดมความคิด สําหรบัการทาํงานอยางใด
อยางหน่ึง โดยมีผูเขาประชุมประมาณ 4-12 คน 

องค์ประกอบของการประชุมกลุ่มย่อย 
 1. กําหนดประเด็นการประชุม 
 2. ผูเขาประชมุประกอบดวย 1) ประธาน 2) เลขานุการ 3) สมาชิกกลุม 

3. เลือกและกาํหนดบทบาทผูเขาประชมุเพ่ือทําหนาท่ีตาง ๆ เชน ประธานทีทํ่าหนาที่
ดําเนินการประชุม เลขานุการทําหนาท่ีสรุปความคิดเห็นของท่ีประชุม จดบันทึกและรายงานการ
ประชมุ สมาชกิกลุมทาํหนาท่ีแสดงความเห็นตามประเด็น 
 4. สถานท่ีกาํหนดตามความเหมาะสม 

วธิีการประชุมกลุ่มย่อย 
1. ประธานเปนผูทําหนาท่ีเปดประชุม แจงหวัขอการประชมุใหสมาชกิในท่ีประชมุ 

รับทราบ 
2. ผูเขารวมประชุมอาจชวยกนัตั้งหัวขอยอยของประเด็น บางคร้ังหนวยงานเจาของ 

เร่ืองท่ีจัดประชุมอาจกาํหนดประเด็นและหัวขอยอยไวใหแลว 
3. ประธานเสนอประเด็นใหสมาชกิท่ีประชมุอภิปรายทีละประเด็น และสรุปประเด็น

การพูดคุย 
4. สมาชิกท่ีประชุมรวมกันแสดงความคิดเห็น 
5. เลขานุการจดบันทึกสรุปความคิดเห็นของท่ีประชมุ และจัดทํารายงานหลังจาก 

ประชมุเสร็จสิน้แลว 
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การมส่ีวนร่วมของสมาชิกในการประชุมกลุ่มย่อย 
ในการประชมุกลุมยอยจําเปนตองอาศัยความคิดเห็นของสมาชิกทุกคน ดังน้ันเพ่ือใหการ

จัดประชุมบรรลุตามเปาหมาย สมาชิกในท่ีประชมุควรมีสวนรวมดังนี ้
1. พูดแสดงความคิดเห็นพรอมเหตุผลทีละคน 
2. ในการพูดสนับสนุนความคิดเห็นของผูอ่ืน ควรแสดงความคิดเห็นและใชเหตุผล 

ประกอบ 
3. ผูเขารวมประชุมสามารถแสดงความคิดเห็น คัดคานความคิดเห็นของผูอื่นได แตควร

ใชเหตุผลและความเปนไปไดในการคัดคาน 
4. ควรใชคําพูดที่สุภาพ เชน ขอโทษ ขอบคุณ ในโอกาสท่ีเหมาะสม 
 

เรื่องที่ 5    ระดับการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาชุมชน 
 

การมีสวนรวมของประชาชนในกระบวนการพัฒนาชมุชนทุกข้ันตอนของการพัฒนา ตั้งแต
การรวมคิด รวมวางแผน รวมปฏิบัต ิรวมกํากับติดตาม รวมประเมินผล และรับผลประโยชน จากการ
พัฒนาหากการพัฒนาเปนไปตามกระบวนการดังกลาว ถือวาการพัฒนาน้ันเปนของ ประชาชนโดย
แทจริง เพราะเปนสิ่งท่ีชี้ใหเห็นถึงความพรอม ความตื่นตัว ความรวมมือ ความเขมแข็ง เปนปกแผน
ของชุมชนซึ่งเปนตัวบงชี้ของการพัฒนาแบบพ่ึงพาตนเอง 

 
ระดับของการมีส่วนร่วม แบงไดเปน 3 ระดับ ดังน้ีคือ 

 1. ระดับเปนผูรับประโยชนจากการพัฒนา เปนการเขามามีสวนเกี่ยวของ ดวยการรับ 
ผลประโยชนเพียงอยางเดียว ถือเปนระดับต่าํสุดของการมีสวนรวม หากชมุชนใด
ประชาชนสวนใหญมีสวนรวมในระดับนี้ ยังจําเปนที่จะตองพัฒนาความรวมมอื 
ความเปนปกแผน ใหมีพลงัเปนหนึง่เดียว ยังไมถอืวาเปนการพัฒนาโดยประชาชน 
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2. ระดับเปนผูใหความรวมมือ ประชาชนเขามามีสวนเกี่ยวของโดยคอยใหความรวมมือกับ
เจาหนาท่ีรฐัตามโอกาสและเวลาท่ีเจาหนาท่ีรฐัเปนผูกําหนด  

  เปนการใหความรวมมอืในระดับท่ีด ีแตยังเปนระดบัท่ีประชาชนยังไมไดเปนผู
ตัดสินใจ และลงมอืปฏิบัติการเอง 

 3. ระดับเปนผูตัดสินใจ ประชาชนจะเปนผูศึกษาสถานการณและตัดสินใจท่ีจะดําเนินการ
พัฒนาเร่ืองตาง ๆ ตลอดกระบวนของการพัฒนาดวยตนเองนับตั้งแตการรวมมือ
วางแผน การปฏิบัติ การประเมิน และการแบงปนผลประโยชนรวมกัน เจาหนาที่รัฐ 
เปนเพียงผูใหคําปรึกษา หากประชาชนที่มีสวนรวมในลักษณะน้ีถือวา เปนระดับ
สูงสุดของการมีสวนรวม 
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กิจกรรม   
ใหผูเรียนทํากจิกรรมตอไปน้ี 
1. อธิบายขัน้ตอนของการจัดทําแผนพัฒนาชมุชนทั้ง 3 ข้ันตอน พรอมยกตัวอยาง การมี

สวนรวมของตนเองในการพัฒนาทองถิ่นหรือชมุชนของตนเอง 
2. อธิบายขัน้ตอนการจัดทําประชาพิจารณแบบพัฒนาชุมชน 
3. หาโอกาสเขารวมสังเกตการณ หรือมีสวนรวมในกิจกรรม การจัดทําแผนพัฒนา 

ชุมชน และการประชาพิจารณแผนพัฒนาชุมชน รวมทั้งการประชุมกลุมยอยในทองถิ่น หรือชุมชน
ของผูเรียน แลวบันทึกข้ันตอนหรือกระบวนการจากการสังเกตลงในสมุดบันทึก 

4. เชิญแกนนาํหรือนักพัฒนาชมุชนมาใหความรูเกี่ยวกบักระบวนการจัดทําแผนพัฒนา
ชุมชน พรอมจดบนัทึกข้ันตอนและกระบวนการจัดทําแผน 

5. ใหสังเกตและประเมินระดับการมีสวนรวมในการพัฒนาชุมชนของประชาชน        
ในชุมชนของผูเรียนวา ประชาชนสวนใหญมีสวนรวมอยูในระดับใด 

6. หาโอกาสศึกษาดูงานเกี่ยวกับการพัฒนาชุมชนในพ้ืนท่ีใกลเคียง แลวนําผลของ 
การศึกษามาเปรียบเทียบกับชุมชนของตนเอง 

7. ใหผูเรียนแบงกลุม (ตามความเหมาะสม) สรางสถานการณจําลอง จัดทําเวที 
ประชาคม  โดยใหทุกคนรวมกันกําหนดประเด็น และมีสวนรวมในการจัดเวทีประชาคม ภายใตการ
ใหคําปรึกษาแนะนําของครูประจํากลุม 

 
 

 



30 
 

บทที ่4  
การเผยแพรผลการปฏิบัต ิ

 สาระสําคัญ 
การเผยแพรผลการปฏิบัติงานตามกระบวนการพัฒนาชุมชนเปนข้ันตอนของการสื่อสาร 

ผลการดําเนินงานใหสาธารณชนไดรับรู การสื่อสาร อาจเขียนเรียบเรียงเปนรายงานผลการดําเนินงาน 
ซึ่งมีรูปแบบเฉพาะ นอกจากนี้ในการทํางานพัฒนา เมื่อเสร็จสิ้นการวางแผน กอนท่ีจะถึงขั้นตอน
การปฏิบัติ จําเปนตองเขียนโครงการ เพ่ือสื่อสารกระบวนการดําเนินงานในอนาคต เพ่ือเปนเคร่ืองมือ
ขับเคลื่อนไปสูการปฏิบัติอยางเปนระบบและมีเปาหมายท่ีชัดเจน 

 
 ผลการเรียนรูที่คาดหวัง 
 เม่ือศึกษาบทที ่4 จบแลวผูเรียนสามารถ 
 1. อธิบายความหมาย ลักษณะองคประกอบสาํคัญของโครงการ 

2. อธิบายสวนประกอบที่สาํคัญ หลักการเขียน และรูปแบบของรายงานผล 
การดาํเนินงานได 
 3. เขียนโครงการพัฒนาชุมชนได 
 4. สรุปความหมาย และความสาํคัญของรายงานผลการดําเนินงานได 
 5. เขียนรายงานผลการดาํเนินงานพัฒนาชุมชนได 
 
 ขอบขายเน้ือหา 
 เร่ืองท่ี 1 การเขียนโครงการพัฒนาชมุชน 
 เร่ืองท่ี 2 การเขียนรายงานผลการดําเนินงานพัฒนาชมุชน 
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บทที่ 4 

การเผยแพรผลการปฏิบัติ 
 

  กระบวนการพัฒนาชุมชนอาจเร่ิมจากการจัดทําแผนพัฒนาชุมชนการเขียนโครงการ 
ขับเคลื่อนไปสูการปฏิบัติตามแผนงานและโครงการน้ัน ๆ แลวสรุปบทเรียนประเมินผลโครงการ 
เขียนรายงานผลการดําเนินงาน แลวดําเนินการพัฒนาตอไปตามกิจกรรมตาง ๆ ของโครงการโดย
การเขียนโครงการเพ่ือการนําไปปฏิบัติตอไป การเขียนโครงการและรายงานผลการดําเนินงาน 
มีลักษณะเฉพาะและมีรูปแบบท่ีแตกตางกัน ผูเขียนจําเปนตองศึกษาองคประกอบ และรายละเอียด
ใหชัดเจนจึงจะลงมือเขียนได 
 
เรื่องที่ 1  การเขียนโครงการพัฒนาชุมชน 
  
 1.1 ความหมายของโครงการ 

 มีผูใหความหมายของคําวา “โครงการ” ไวหลายความหมาย ดังน้ี 
 1) โครงการ หมายถึง กลุมกจิกรรมท่ีตอบสนองวัตถปุระสงค โดยมีเวลาเร่ิมตน

และสิน้สุดท่ีชัดเจน (ศูนยเทคโนโลยทีางการศึกษา. 2545 : 37) 
 2) โครงการ หมายถึง กลุมกิจกรรมที่มีความสัมพันธเกี่ยวของกัน มุงตอบสนอง

เปาหมายเดียวกัน มีระยะเวลาเร่ิมตน และสิ้นสุดท่ีชัดเจน เปนงานพิเศษท่ีตางจากงานประจํา  
(ทวีป ศิริรัศมี. 2544 : 31) 

 3) โครงการ หมายถึง กิจกรรมที่จัดทําขึ้น เพ่ือจะแสดงใหเห็นวาจะทํางานอะไร 
อยางไร ท่ีไหน เม่ือไร และจะเกิดผลอยางไร (กรมการศึกษานอกโรงเรียน. 2537 : 7) 

สรุปความหมายของโครงการ หมายถึง กลุมกิจกรรมอยางใดอยางหน่ึงท่ีจัดทําข้ึน โดยมี
วัตถุประสงคการปฏิบัติ และชวงเวลาที่ชัดเจน 
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 1.2 ลักษณะของโครงการ 
 โครงการท่ีดีโดยทั่วไปตองมีลกัษณะท่ีสาํคัญ ดังน้ี 

  1) นําไปปฏิบัติได 
  2) สอดคลองกับสภาพสงัคม วัฒนธรรม ชุมชน 

 3) มีรายละเอียดเพียงพอ ระบุชวงเวลา กลุมเปาหมายแนวทางการปฏิบัต ิ
ทรัพยากร (บุคลากร งบประมาณ ฯลฯ) 
  4) มีตัวบงชี้ทีนํ่าไปสูการพัฒนา 
 
 1.3 วิธีพัฒนาโครงการ 

 โครงการ เปนกรอบการคิดวางแผนเคาโครงการทํางานในอนาคต การพัฒนาโครงการ 
มีข้ันตอนพอสรุปไดดังน้ี 

 1)  ศึกษาและวิเคราะหสภาพปจจุบันของชุมชนเพื่อกําหนดปญหาและความตองการ
ในการพัฒนา 

  2) กําหนดวัตถุประสงคและเปาหมายของการทํางาน 
  3) กําหนดกิจกรรมและจัดทํารายละเอียดตามองคประกอบของโครงการ 
  4) กําหนดทรัพยากร เชน งบประมาณ บุคลากร 

 5) กําหนดการติดตาม/ประเมินผล 
 

 1.4 โครงสราง/องคประกอบของโครงการ 
 โดยท่ัวไปการเขียนโครงการจะตองเขียนตามหัวขอตางๆ เพื่อผูเกี่ยวของทุกฝาย จะได

ทราบวาจะทําอะไร อยางไร ท่ีไหน เม่ือไร สําหรับโครงสรางหรือองคประกอบที่มักใชในการเขียน
โครงการ มีดังนี้ 

 1) ชื่อโครงการ ควรเขียนเปนขอความท่ีมีความหมายชัดเจน กระชับ และเขาใจงาย 
 2) หลักการและเหตุผล ควรเขียนลักษณะบรรยายรายละเอียดตั้งแต สภาพความ

เปนมา เหตุผลความจําเปน หลกัการมทีฤษฎี นโยบาย สถิติที่เปนขอมูลอางอิงประกอบ 
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 3) วัตถุประสงค เปนขอความท่ีแสดงถึงความตองการทําสิ่งหน่ึงสิ่งใดที่สอดคลองกับ
หลักการเหตุผล สามารถปฏิบัติได อาจระบุปริมาณหรือคุณภาพของการดําเนินงานดวย ก็ได 

 4) เปาหมายการดําเนินงาน เปนรายละเอียดท่ีแสดงผลผลิตของโครงการ ในเชิง
ปริมาณ และคุณภาพท่ีมีลักษณะเหมาะสมและสอดคลองกับวัตถุประสงค 

 5) วิธีดําเนินงาน เปนรายละเอียดเกี่ยวกับกิจกรรมที่จะปฏิบัติใหบรรลุตามวัตถุ- 
ประสงค กิจกรรม อาจมีมากกวา 1 กิจกรรม โดยเขียนเรียงตามลําดับ จากการเร่ิมตนจนสิ้นสุดการ
ทํางาน แสดงระยะเวลาท่ีชัดเจนแตละกิจกรรม อาจแสดงดวยปฏิทินการปฏิบัติงาน 
  6) ระยะเวลา ควรระบุระยะเวลาตั้งแตเริ่มตนโครงการจนเสร็จสิน้โครงการ 

 7) ทรัพยากรหรืองบประมาณท่ีใชในการดําเนินการ ซึ่งตองสอดคลองกับเปาหมาย
และกิจกรรม 

 8) เครือขายท่ีเกี่ยวของ ระบุ กลุมบุคคล ชุมชน หนวยงานท่ีเกี่ยวของท่ีสนับสนุน 
สงเสริมและสามารถขอประสานความรวมมือในการดําเนินงาน 

 9) การประเมินผล ระบุวิธีการประเมินเปนระยะตลอดการดําเนินงาน เชน กอน
โครงการ ระหวาง สิ้นสุดโครงการ เพ่ือจะไดทราบวางานท่ีจะทําเปนไปตามวัตถุประสงค และ
เปาหมายหรือไม คุณภาพของงานเปนอยางไร 

  10) ผูรับผิดชอบโครงการ ระบุ ชื่อผูรับผิดชอบ หรือหนวยงาน พรอมหมายเลข 
โทรศัพท เพื่อความชัดเจน และสะดวกในการติดตอ 

     11) ความสัมพันธกับโครงการอ่ืน ระบุชื่องาน หรือโครงการ ท่ีเกี่ยวของของหนวยงาน 
หรือชุมชนวามีโครงการใดบางท่ีสัมพันธกับโครงการน้ี และเกี่ยวของในลักษณะใดเพ่ือความรวมมือ
ในการทํางาน 

      12) ผลที่คาดวาจะไดรับ เปนผลท่ีเกิดผลจากการที่โครงการบรรลุวัตถุประสงค และ
เปาหมายโดยระบุถึงผลท่ีจะไดรับภายหลังการดําเนินโครงการ ผลดังกลาว ควรสอดคลองกับ
วัตถุประสงคของโครงการ 
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เรื่องที่ 2   การเขียนรายงานผลการดําเนินงานพัฒนาชุมชน 
 

การเขียนผลการดําเนินงานของบุคคล กลุม องคกร หรือหนวยงาน เปนการเขียนรายงาน ซึ่งมี
วิธีการเขียนแตกตางกัน แตการเขียนรายงานที่สามารถสื่อสารใหเขาใจ จําเปนตองมีการวางแผนและ
เรียบเรียงอยางเปนระบบ จึงจะทําใหรายงานฉบับน้ันมีประโยชน นาอาน และนําไปใชในการวางแผน
ไดอยางตอเน่ือง และสามารถใชเปนขอมูลสารสนเทศ เพ่ือการปรับปรุง พัฒนางานตอไป 

  
 2.1 ความหมายและความสําคัญของรายงานผลการดําเนินงาน 

 รายงาน คือ เอกสารท่ีเสนอรายละเอียดเกี่ยวกับขอมูลพ้ืนฐาน เปาหมาย ผลการ
ดําเนินงาน ปญหา อุปสรรค แนวทางแกไข และขอเสนอแนะในการดําเนินงานของบุคคล กลุม 
องคกร หรือหนวยงาน 

 รายงานผลการดําเนินงานมีความสําคัญ เพราะเปนเอกสารท่ีแสดงใหเห็น รายละเอียด
ของผลการดําเนินงานท่ีผานมาวาประสบผลสําเร็จ ไมสําเร็จอยางไร เพราะอะไร มีอุปสรรค ปญหา
ในการดําเนินงานดานใด อยางไร จะมีแนวทางแกไขอยางไร หากจะพัฒนา ตอเน่ืองจะมีขอเสนอแนะ
ท่ีเปนไปไดอยางไร 

 
2.2 การเขียนรายงานผลการดําเนินงาน 
 การเขียนรายงานผลการดําเนินงาน เปนวิธีการนําเสนอผลจากการดําเนินงาน โครงการใด

โครงการหนึ่งอยางมีระบบและเปนแบบแผน เพ่ือสื่อสารใหผูเกี่ยวของไดรับทราบ การเขียนรายงานให
มีประโยชนและคุณภาพตอผูอานหรือผูเกี่ยวของ ผูเขียนรายงานตองศึกษาทําความเขาใจตั้งแต
วิธีการเขียน การใชภาษาท่ีเหมาะสม การรูจักนําเสนอขอมูลเกี่ยวกับรายละเอียด และข้ันตอนของ
การดําเนินงาน ตั้งแตแรกเร่ิมจนจบ เรียงลําดับตั้งแตความเปนมา วัตถุประสงค วิธีดําเนินงาน 
ปญหาอุปสรรค พรอมขอเสนอแนะ ฯลฯ เพ่ือสื่อสารใหผูอานเขาใจตามลําดับ และจัดพิมพเปน
รายงานฉบับสมบูรณท่ีนาเชื่อถือ สามารถนําไปใชอางอิงได 
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ขั�นตอนการเตรียมการเขยีนรายงาน 
 การเขียนรายงานท่ีดีมีคุณภาพ ตองมีการวางแผนและเตรียมการอยางเปนลาํดับ 

ข้ันตอน ดังน้ี 
 ขั�นที�หนึ�ง เตรียมขอมูลท่ีเกี่ยวของทั้งท่ีเปนเน้ือหา และสวนประกอบ เชน วัตถุประสงค

และขอบขายเน้ือหา รายละเอียดเน้ือหาท่ีครบถวน ซึ่งตองใชเวลาในการรวบรวม 
 ขั�นที�สอง กําหนดประเภทของผูอานรายงาน ผูเขียนจะตองทราบวา รายงานท่ีจัดทําข้ึน

มีใครบางท่ีจะเปนผูอาน เพ่ือจะไดนําเสนอรายงานดวยรายละเอียด เลือกภาษาที่เหมาะสมสอดคลอง
กับระดับของผูอาน 

 ขั�นที�สาม กําหนดเคาโครงเร่ือง หรือกรอบของการเขียนรายงานเปนการกําหนด
หัวขอหลักและหัวขอยอยนั่นเอง หัวขอของเคาโครงเร่ืองควรครอบคลุมประเด็นที่ตองการนําเสนอ 
เพ่ือชวยใหงายและสะดวกตอการเขียน สามารถเรียงลําดับเน้ือหาหรือผลการดําเนินงานตั้งแต
เร่ิมตนจนจบ 

หลกัการวางเค้าโครงเรื�องในการเขยีนรายงาน 
 1. ควรจัดเรียงลาํดับหัวขอเรื่องอยางตอเน่ือง และสมัพันธกนั 
 2. การจัดเรียงหวัขอ ควรเชื่อมโยงกนัอยางเปนเหตุเปนผล 
 3. ควรคํานงึถึงความสนใจของผูอาน 
 4. หัวขอแตละหวัขอควรครอบคลมุรายละเอียดท่ีตองการนาํเสนอ 
หลกัและข้อควรคํานึงในการเขยีนรายงาน 
 การเขียนรายงานทุกประเภทใหมีคุณภาพสามารถนําเสนอและสื่อสารไดตรง

ประเด็นตามที่ตองการ ผูเขียนควรคํานึงถึงสิ่งตอไปน้ี 
  1. ความถูกตอง ควรนําเสนอขอมูล รายละเอียดเนื้อหาท่ีถูกตอง ไมบิดเบือน 

ความจริง นําเสนออยางตรงไปตรงมา 
  2. ความกระชับ รัดกุม ตรงประเด็น ตรวจทานอยางละเอียดถี่ถวน หลีกเลี่ยง 

ถอยคําท่ีฟุมเฟอย วลีท่ีซ้ํา ๆ กัน คุณคาของรายงานไมไดวัดท่ีปริมาณจํานวน 
หนา แตวัดจากความชัดเจน ครบถวน ความตรงประเด็นของเน้ือหา 
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  3. ความชัดเจนและสละสลวย โดยพิจารณาประโยคท่ีงาย ถูกตองตามหลักการ
เขียน หลักไวยากรณ และเครื่องหมายวรรคตอน การยอหนา รวมท้ังการสะกด
คํา หลีกเลี่ยงการใชภาษาถอยคําท่ีคลุมเครือ มีหลายความหมาย ควรใชหัวขอ
ยอยเพ่ือไมใหสับสน 

  4. การเขียนเรียบเรียงรายงาน ซึ่งอาจแบงเน้ือหาจากภายในเลมเปนตอน หรือ 
เปนบท ตองมีความตอเน่ืองกันตลอดทั้งเลม เม่ือเขียนตนรางเสร็จ ควรไดอาน
ตรวจทานทุกขอความ อานแลวไมรูสึกสะดุดมีความตอเน่ือง อยางสม่ําเสมอ
ตลอดท้ังเลม 

  5. การนําเสนอขอมูลในการเขียนรายงาน มีขอมูลท่ีนําเสนอ แบงเปน สอง ประเภท 
คือ ขอมูลท่ีเปนจํานวน สถิติ ตัวเลข และขอมูลที่เปนขอความบรรยาย สําหรับ
การนําเสนอขอมูลท่ีเปนสถิติ ตัวเลข ควรนําเสนอในรูปแบบของตาราง 
แผนภูมิ หรือแผนภาพตามความเหมาะสม พรอมท้ังมีเลขท่ีและชือ่กํากับตาราง
หรือแผนภูมิดวย เพ่ือผูอานจะไดทราบวาเปนขอมูลเกี่ยวกับเรื่องใด นอกจากนี้
ตองระบุท่ีมาของขอมูลใหชัดเจนอีกดวย สวนขอมูลท่ีเปนขอความบรรยาย
ตองนําเสนอขอมูลท่ีเปนสาระสําคัญ หากขอมูลใดท่ีสําคัญแตเน้ือหาไม
ตอเน่ืองกับกรอบเคาโครงท่ีกําหนดไว ควรนําไปไวในภาคผนวก ทั้งน้ี เพ่ือให
ไดรายงานท่ีเปนเอกภาพ ผูอานอานแลวสามารถจับประเด็นท่ีนําเสนอได
ชัดเจน การนําเสนอขอมูล ตองคํานึงถึงลําดับกอนหลัง โดยเร่ิมตนดวยขอมูล 
เบ้ืองตนที่งายแกการเขาใจกอน แลวจึงนําเสนอขอมูลท่ีซับซอนกวาตามลําดับ 

  6. การแบงยอหนา โดยท่ัวไปยอหนาแตละยอหนาจะบอกเร่ืองราวเพียงประเด็น
ใดประเด็นหน่ึง การจัดแบงยอหนาควรเรียงลําดับ เพ่ือใหเน้ือความตอเนื่อง
สัมพันธกัน การแบงยอหนาขึ้นอยูกับจุดมุงหมายของผูเขียนแตละคน เชน 
ตองการสื่อสารกับผูอาน ตองการเนนขอความบางตอน ตองการชวยใหผูอาน
อานขอความแตละยอหนาไดรวดเร็ว เปนตน 
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  7. การอานทบทวนซึ่งเปนข้ันสุดทายของการเขียน คือ อานทบทวนสิ่งท่ีเขียน
ท้ังหมดวามีขอความใดท่ียงัไมสมบูรณ  การเรียงลําดับเรื่องมีความเชื่องโยงกัน
หรือไม ขอความสําคัญท่ียังไมไดกลาวถึงจะทําใหมองเห็นจุดท่ีควรแกไข 

 
 2.3 รูปแบบรายงาน 

 รูปแบบของรายงาน จะประกอบดวยสวนที่สําคัญ 3 สวน คือ สวนประกอบตอนตน 
สวนเนื้อเร่ือง และสวนประกอบตอนทาย รายงานแตละสวน ประกอบดวยสวนยอย ๆ ดังน้ี  

  1.  สวนประกอบตอนตน ประกอบดวย 
   1.1 ปกนอก ระบุชื่อเร่ือง ชื่อผูทํารายงาน ชื่อหนวยงาน 
   1.2 ใบรองปก เปนกระดาษเปลา 1 แผน 
   1.3 ปกใน มีขอความเชนเดียวกับปกนอก 
   1.4 คํานาํ เปนขอความเกร่ินทั่วไปเพ่ือใหผูอานเขาใจขอบขายเน้ือหาของ

รายงาน อาจกลาวถึงความเปนมาของการสํารวจ และรวบรวมขอมูล 
และขอบคุณผูใหความชวยเหลือ 

   1.5 สารบัญ เปนการเรียงลาํดับหัวขอของเน้ือเร่ืองพรอมท้ังบอกเลขหนา 
ของหัวขอเร่ือง 

 2. สวนเนื้อเร่ือง ประกอบดวย 
   2.1 บทนาํ เปนสวนท่ีบอกเหตุผลและความมุงหมายของการทํารายงาน 

ขอบขายของเร่ือง วิธีการดาํเนินการโดยยอ การศึกษาคนควาหาขอมลู 
   2.2 เน้ือหา ถาเปนเร่ืองยาว ควรแบงออกเปนบท ๆ ถาเปนรายงานสัน้ ๆ     

ไมตองแบงเปนบท แบงเปนหัวขอตอเน่ืองกนัไป 
   2.3 สรุป เปนตอนสรุปผลการศึกษาคนควา และเสนอแนะประเด็นท่ีควร

ศึกษาคนควาเพ่ิมเติมตอไป 
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 3. สวนประกอบตอนทาย ประกอบดวย 
   3.1 ภาคผนวก เปนขอมูลท่ีมิใชเน้ือหาโดยตรง เชน ขอความ ภาพ สถิติ 

ตาราง ชวยเสริมรายละเอียดเพ่ิมเติมแกเน้ือหา 
   3.2 บรรณานุกรม คือ รายชื่อหนังสือ เอกสารหรือแหลงขอมูลอ่ืน ๆ ท่ีใช 

ประกอบในการเขียนรายงาน โดยเรียงลําดับตามพยัญชนะตัวแรกของชื่อ 
ผูแตงหรือแหลงขอมูล ชื่อหนังสือ ครั้งท่ีพิมพ จังหวัดหรือเมืองท่ีพิมพ 
สํานักพิมพ และปท่ีพิมพ ถาขอมูลท้ังภาษาไทยและภาษาตางประเทศ  
ใหขึ้นตนดวยขอมูลท่ีเปนภาษาไทยกอน  

กิจกรรม  
ใหผูเรียนทํากจิกรรมตอไปน้ี 

 1. อธิบายความหมายของโครงการโดยสรปุ แลวบันทึกลงในสมุดบันทึกการเรียนรูของ
ผูเรียน 

 2. สรุปลักษณะของโครงการท่ีดแีละวิธพัีฒนาโครงการ โดยบันทึกลงในสมุดบันทึก 
 3. อธิบายองคประกอบและเขียนรายงานโครงการพัฒนาใดโครงการพัฒนาหน่ึงใน

ชุมชนของผูเรียนโดยปรึกษากับบุคลากรของ อบต. เจาหนาท่ีสถานีอนามัย หรือ
หนวยงานท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาชุมชน ท้ังน้ีอาจศึกษาและดูตัวอยางโครงการตาง ๆ 
จากหนวยงานดังกลาว แลวนําสงครูประจํากลุม 

 4. สรุปความหมาย และความสาํคัญของรายงานผลการดําเนินงานโดยบันทกึลงในสมุด
บันทึกการเรียนรู 

 5. ประสานงานกับหนวยงานองคกรตาง ๆ ในชุมชนของผูเรียน เชน อบต. โรงเรียน 
สถานีอนามัย ฯลฯ เพ่ือขอดูตัวอยางและศึกษาเอกสารรายงานผลการดําเนินงาน หรือ
คนควาจากหองสมุด 

 6. รวมกลุมกับเพ่ือนรวมมือกันเขียนรายงานผลการดําเนินงานโครงการพัฒนา 
โครงการใดโครงการหนึ่งที่สนใจ แลวฝกการนําเสนอและรายงานสรุปผล พรอมท้ัง
นําสงรายงานผลการดําเนินงานดังกลาวใหครูประจํากลุมตรวจเพ่ือทราบขอควร
ปรับปรุงและพัฒนาตอไป 
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บทที่ 5 

การพัฒนาอาชีพในชุมชนและสังคม 
 
สาระสําคัญ 
 การพัฒนาอาชีพในชุมชนและสังคม มีความจําเปนตองสอดคลองสัมพันธกับตลาดแรงงานในระดับ
ประชาคมอาเซียน และศักยภาพของประเทศไทย ดานทรัพยากรธรรมชาติ ภูมิอากาศ ภูมิประเทศ และทําเลที่ตั้ง 
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และวิถีชีวิต รวมถึงศักยภาพดานทรัพยากรมนุษย โดยนําศักยภาพของประเทศมา
พัฒนาอาชีพในชุมชนและสังคมใน 5 กลุมอาชีพ คือ เกษตรกรรม พาณิชยกรรม อุตสาหกรรม ความคิด
สรางสรรค และการบริหารจัดการและการบริการ 
 
ผลการเรียนรูที่คาดหวัง 
 เม่ือศึกษาบทที่ 5 แลวผูเรียนสามารถ 
 1. รูและเขาใจแนวโนมการพัฒนาและสงเสริมอาชีพในกลุมประชาคมเศรษฐกิจอาเซยีน 
 2. รูและเขาใจศักยภาพของประเทศไทย 
 3. อธิบายความสัมพนัธระหวางศักยภาพของประเทศไทย เพื่อนําไปสูอาชีพในชุมชนและสังคมได 
 
ขอบขายเน้ือหา 
 เรื่องที่ 1 อาเซียนกับการพัฒนาอาชีพ 
 เรื่องที่ 2 จุดเดนของประเทศไทยในการผลักดันเศรษฐกจิสรางสรรค 
 เรื่องที่ 3 ศักยภาพของประเทศไทยกับการพัฒนาอาชพี 
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บทที่ 5 

การพัฒนาอาชีพในชุมชนและสังคม 
 
เรื่องที่ 1 อาเซียนกับการพัฒนาอาชีพ 

การขับเคลื่อนทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศในอาเซียนใหมีความเจริญกาวหนาและแขงขันได
ในระดับสากล โดยเฉพาะอยางยิ่งความเคลือ่นไหวและเปลีย่นแปลงซึง่เกดิขึ้นอยางรวดเร็วและตอเนื่องในหลายดาน
ที่สงผลใหโลกเขาสูยุคโลกาภิวัตนอันเปนยุคของสังคมฐานความรู  กลไกความรวมมือดานการศึกษาจึงเปน
สิ่งจําเปนพื้นฐานในการสรางอาเซียนสูการเปนประชาคมที่มีความม่ันคงทั้งทางดานเศรษฐกิจ การเมืองและ
สังคม โดยเฉพาะการพัฒนาศักยภาพมนุษยเพื่อสรางอนาคตที่รุงเรืองของอาเซียน 

การพัฒนามาตรฐานอาชีพที่เนนศักยภาพในอาเซียนโดยมีวัตถุประสงคเพื่อสงเสริมทรัพยากรมนุษย
ใหมีศักยภาพในระดับภูมิภาคและระดับโลก พรอมทั้งสามารถสนองตอบความตองการของภาคอุตสาหกรรม 

ความรวมมือของอาเซยีนดานการศึกษาเปนสวนหนึง่ของการจัดต้ังประชาคมอาเซียนซึ่งมีเปาหมายที่
จะยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและการพัฒนาภูมิภาคอยางยั่งยืนโดยมีประชาชนเปนศูนยกลางสําหรับ
ประเทศไทยประโยชนที่จะไดรับในกรอบความรวมมือกับอาเซียน ไดแก ความชวยเหลือดานวิชาการ และ
เทคนิคภายใตโครงการตาง ๆ รวมทั้งการกําหนดนโยบายที่อาศัยการผลักดันรวมกันภายใตกรอบอาเซียน 
นอกจากนี้ยังเปนโอกาสในการเสริมสรางศักยภาพของประเทศ และโอกาสที่จะมีสิทธิ์มีเสียงในการผลักดัน
นโยบายของประเทศสูเวทีระดับนานาชาติ ตลอดจนโอกาสในการรักษาผลประโยชนของประเทศไทยในเวที
โลก ความรวมมือระหวางประเทศไทยดานการศึกษาเปนไปในทิศทางที่สอดคลองกับแนวทางการปฏิรูป
การศึกษาของประเทศสมาชิกอาเซียน โดยเฉพาะอยางยิ่งการขยายโอกาสทางการศึกษา การยกระดับคุณภาพ
การศึกษา การนําโครงสรางพื้นฐานสิ่งอํานวยความสะดวกและเทคโนโลยีการสื่อสารเขามารองรับการขยาย
โอกาสและการยกระดับคุณภาพการศึกษาตลอดจนการบริหารจัดการทางการศึกษาในเชิงคุณภาพ เพื่อสราง
ประชาคมอาเซียนใหเปนดินแดนแหงความสงบสุข สันติภาพและมีความเจริญรุงเรืองทางเศรษฐกิจอยางยั่งยืน 

ประเทศไทยมีเศรษฐกิจแบบผสม มีรายไดหลักจากอุตสาหกรรมการสงออกสินคา การทองเที่ยว 
การบริการ เกษตรกรรมและทรัพยากรธรรมชาติ ประเทศไทยเปนประเทศที่มีมูลคาการสงออกเปนอันดับที่ 24 
ของโลก และมีมูลคาการนําเขาเปนอันดับที่ 23 ของโลก ตลาดนําเขาสินคาไทยที่สําคัญ ไดแก ญี่ปุน จีน 
สหรัฐอเมริกา มาเลเซีย สหรัฐอาหรับเอมิเรตส สิงคโปร ไตหวัน เกาหลีใต ซาอุดิอาระเบีย และอินโดนีเซีย   
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อยางไรก็ตาม แรงงานสวนใหญของไทยอยูในภาคเกษตรกรรม โดยมีขาวเปนพืชเศรษฐกิจหลักที่
สําคัญที่สุดของประเทศ และถือไดวาเปนประเทศท่ีสงออกขาวเปนอันดับ 1 ของโลก  ดวยสัดสวนการสงออก 
คิดเปนรอยละ 36 ของโลก  ประเทศไทยมีพื้นที่ซึ่งเหมาะตอการเพาะปลูกกวา 27.25%  ซึ่งในจํานวนนี้กวา 55% 
ใชสําหรับการปลูกขาว  สวนพืชผลทางการเกษตรอื่น ๆ ไดแก ยางพารา ผักและผลไมตาง ๆ การเพาะเลี้ยง ปศุสัตว 
เชน วัว สุกร เปด ไก สัตวน้ําทั้งปลาน้ําจืด ปลาน้ําเค็มในกระชัง การทํานากุง การเลี้ยงหอย รวมไปถึงการประมง
ทางทะเล เนื่องจากประเทศไทยมีความอุดมสมบูรณดานพืชพรรณธัญญาหารตลอดป จึงไดชื่อวาเปนแหลงผลิต
อาหารที่สําคัญของโลก และเปนผูสงออกอาหารรายใหญของโลกเปนอันดับท่ี 5 

 

เรื่องที่ 2 จุดเดนประเทศไทย ในการผลักดันเศรษฐกิจสรางสรรค  
การแบงอตุสาหกรรมสรางสรรคของประเทศไทยนั้น คณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติแบงออกเปน 4 กลุม 15 สาขา คอื 
1.  กลุมวัฒนธรรมและประวัติศาสตร เชน งานฝมือ การทองเที่ยวเชิงศิลปวฒันธรรมและ

ประวัติศาสตร  ธุรกิจอาหารไทยและการแพทยแผนไทย  
2.  กลุมศิลปะ เชน ศิลปะการแสดง  ทัศนศิลป  
3.  กลุมสือ่ เชน  ภาพยนตร  สิ่งพิมพ  กระจายเสียง  เพลง  
4.  กลุมงานสรางสรรคเพือ่ประโยชนใชสอย เชน การออกแบบ  แฟช่ันตาง ๆ อาท ิ เสื้อผา  

กระเปา  รองเทา  เครื่องประดับ  สถาปตยกรรม  โฆษณา  และซอฟแวรตาง ๆ   
 

2.1 การนําจุดเดนของประเทศไทย มาใชผลักดันเศรษฐกิจสรางสรรค 
ชาวตางชาติชื่นชมเมืองไทยวามีความโดดเดนดานความสามารถสรางสรรค นอกจากอาหารไทยเปน

อาหารอรอยและเปนอาหารเพื่อสุขภาพดานวฒันธรรม เชน ดนตรี  ศาสนา แฟช่ัน ศิลปะการตอสู (มวยไทย)  วิถี
การดําเนินชีวิต (แบบไทยพุทธ) กีฬา การละเลนตาง ๆ   และชางไทย  และที่สําคัญอกีประการหนึ่ง คือ  เมืองไทย
มีจุดเดนที่เห็นไดชัดเจนก็คือเรื่อง "จิตสํานึกในการใหบริการ" ในการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในสาขาบริการ 
เชน 

1. การโรงแรม  
2. การแพทย พยาบาล และผูชวยในโรงพยาบาล ทั้งการแพทยตะวันตกและตะวันออก (โดยเฉพาะ

แพทยแผนไทย)  งานในสวนของทันตกรรม  และศัลยกรรมความงาม 
3. อาหารและบริการดานอาหาร ที่ใชความคิดสรางสรรคมาประดิษฐหรือพัฒนาอาหารไทยให

ทันสมัย ประยุกต ปรับปรุงใหดียิ่งขึ้น มีเมนูนาสนใจ ในสวนของรานอาหารตองสงเสริมยกระดับใหเปน
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มาตรฐานสากล  คือ การบริหารจัดการรานอาหารเพื่อใหสามารถอยูไดอยางยั่งยืน  มีการจัดการที่เปนระบบ 
พนักงานเสิรฟไดรับการอบรมใหสามารถใหบริการไดในระดับมาตรฐานสากล เปนตน 

2.2 จุดเดนของผลิตภัณฑผาในงานหัตถกรรมพ้ืนบาน    

ผาในงานหัตถกรรมพื้นบาน โดยทั่วไปมีอยู สอง ลักษณะ คือ ผาพื้นและผาลาย ผาพื้นไดแก ผาที่ทอ
เปนสีพื้นธรรมดาไมมีลวดลาย ใชสีตามความนิยม ในสมัยโบราณสีที่นิยมทอ คือ สีน้ําเงิน สีกรมทา และสีเทา 
สวนผาลายนั้น เปนผาที่มีการประดิษฐลวดลายหรือดอกดวงเพิ่มขึ้น เพื่อความงดงาม มีชื่อเรียกเฉพาะตามวิธี 
เชน ถาใชทอ (เปนลายหรือดอก) เรียกวา ผายก ถาทอดวยเสนดายคนละสกีับสีพื้นเปนลายขวาง และตาหมากรุก 
เรียกวา ลายตาโถง ถาใชเขียนหรือพิมพจากแทงแมพิมพโดยใชมือกด เรียกวา ผาพิมพ หรือผาลาย ซึ่งเปน 
ผาพิมพลายที่คนไทยเขียนลวดลายเปนตัวอยาง สงไปพิมพที่ตางประเทศ เชน อินเดีย ผาเขียนลายสวนมากเขียน
ลายทอง แตเดิมชาวบานรูจักทอแตผาพื้น (คือ ผาทอพื้นเรียบไมยกดอกและมีลวดลาย) สวนผาลาย (หรือผายก) นั้น 
เพิ่งมารูจักทําขึ้นในสมัยรัตนโกสินทรตอนตน หรือสมัยอยุธยาตอนปลาย  

การทอผานี้มีอยูในทุกภาคของประเทศ หลักการและวิธีการนั้นคลายคลึงกันทั้งหมด แตอาจมี
ขอปลีกยอยแตกตางกันบาง การทอจะทําดวยมือโดยตลอดใชเครื่องมือเครื่องใชแบบงาย ๆ ซึ่งตองอาศัยความ
ชํานาญและความประณีต  

การทอผาที่ชาวบานทํากันนั้น ตองอาศัยความจําและความชํานาญเปนหลัก เพราะไมมีเขียนบอกไว
เปนตํารา นอกจากนี้ยังพยายามรักษารูปแบบและวธิีการเอาไวอยางเครงครัด จึงนับวาเปนการอนุรักษศิลปกรรม
แขนงนี้ไวอีกดวย 

2.3 สถานที่ทองเที่ยว จุดเดนที่นาสนใจ  
อาณาเขตพื้นที่ของปาสงวนแหงชาติ ปาเขาพระวิหาร ปาฝงซายลําโดมใหญ ทองที่อําเภอกันทรลักษ 

จังหวัดศรีสะเกษ และอําเภอน้าํยืน จังหวัดอุบลราชธานี  สภาพธรรมชาติที่มีทัศนียภาพสวยงามเดนชัดเฉพาะตัว
อยูหลายแหง มีสภาพปาไมที่อุดมสมบูรณ เปนแหลงของแรธาตุหลายชนิด ตลอดจนโบราณสถานสําคัญ ๆ อีก
หลายจุดที่สามารถจัดใหเปนแหลงนันทนาการ ควรคาแกการศึกษาหาความรู และพักผอนหยอนใจไดเปนอยางดี
อีกหลายแหง เชน ผามออีแดง   นับเปนสถานที่ตรงจุดชายแดนเขตประเทศไทย ติดตอกับราชอาณาจักรกัมพูชา 
ใกลทางขึ้นสูปราสาทเขาพระวิหารที่มีทัศนียภาพสวยงาม เปนจุดชมวิวทิวทัศนพ้ืนที่แนวชายแดนราชอาณาจักร
กัมพูชา และบริเวณปราสาทเขาพระวิหารไดอยางสวยงามและกวางไกลที่สุด จุดสูงสุดของหนาผามออีแดง 
สามารถสองกลองชมปราสาทเขาพระวิหารไดชัดเจน มีความสวยงามและมีคุณคาทางประวัติศาสตรและโบราณสถาน
และหากในอนาคตอันใกลนี้ ประเทศไทยสามารถเปดความสัมพันธไมตรีกับราชอาณาจักรกัมพูชาไดแลว มีการใช
ประโยชนรวมกันทั้งสองประเทศไดอยางใกลชิดและมีคายิ่งนัก ปราสาทโดนตวล เปนปราสาทหนึ่งที่สําคัญอีก
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แหงหนึ่งที่มีศิลปวัฒนธรรมนาศึกษาอยูมาก ตั้งอยูตรงเขตชายแดนของประเทศไทยอยูหางจากหนาผาเพียง
เล็กนอย ประมาณ 300 เมตร สถูปคู  เปนโบราณวัตถุมีอยู 2 องค ต้ังคูอยูบริเวณทิศตะวันตกของผามออีแดง  
ถาเดินทางจากผามออแีดงไปยังเขาพระวิหารกจ็ะผานสถปูคูนี้ มีลักษณะเปนสี่เหลี่ยมและสวนบนกลม กอสรางดวย 
หินทราย เปนทอนที่ตัดและตกแตงอีกที นับวาแปลกจากศิลปวัฒนธรรมยุคอื่นใด ทํานบสระตราว สรางดวย 
ทอนหินทราย ซึ่งตัดมาจากแหลงตัดหินมาวางเรียงกันอยางเปนระเบียบ และตอนนี้ไดมีการบูรณะและทําความ
สะอาดบริเวณสระตราว สามารถเก็บกักน้ํา นําขึ้นมาใชอุปโภคบริการแกเจาหนาที่ และนักทองเที่ยว ณ บริเวณ 
ผามออีแดง และปราสาทเขาพระวิหารไดอยางเพียงพอ  

ในเขตชายแดนฝงตะวันออกและตะวันตกของประเทศไทย ซึ่งมีอาณาเขตติดตอกับสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว สาธารณรฐัแหงสหภาพพมา ราชอาณาจกัรกมัพูชา มีสภาพภูมิประเทศสวยงามดวย
ทิวเขายาวสดุสายตา ปกคลุมดวยปาไม น้ําตก และแมน้ําสายสําคัญ เชน แมน้ําโขง แมน้ําสาละวิน นอกจากเปน
แหลงทองเที่ยวแลว ยังเปนที่จับจายใชสอยขาวของเครื่องใชของประเทศเพื่อนบาน เชน ตลาดการคาชายแดน
อําเภอแมสาย จังหวัดเชียงราย ตลาดการคาชายแดนอําเภอแมสอด จังหวัดตาก ตลาดการคาชายแดนชองเม็ก 
อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ตลาดการคาชายแดนจังหวัดมุกดาหาร นอกจากเปนชองทางการคาระหวาง
ประเทศไทยกับประเทศเพื่อนบานแลวยังเปนเสนทางการเดินทางไปทองเที่ยวในประเทศเพื่อนบานไดอีกดวย  
 

เรื่องท่ี 3 ศักยภาพประเทศไทยกับการพัฒนาอาชีพ 
3.1 ภูมิศาสตร 
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ประเทศไทยมีสภาพทางภูมิศาสตรที่หลากหลาย ภาคเหนือเปนพื้นที่ภูเขาสูงสลับซับซอน จุดที่สูง
ที่สุดในประเทศไทย คือ ดอยอินทนนท ประมาณ 2,565 ตารางกิโลเมตรเหนือระดับน้ําทะเล รวมทั้งยังปกคลุม
ดวยปาไมอันเปนตนน้ําลําธารท่ีสําคัญของประเทศ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือสวนใหญเปนพื้นที่ของที่ราบสูง
โคราช สภาพของดินคอนขางแหงแลงและไมเอื้ออํานวยตอการเพาะปลูกผัก แมน้ําเจาพระยาเกิดจากแมน้ํา  

หลายสายที่ไหลมาบรรจบกันที่ปากน้ําโพ จังหวัดนครสวรรค อันไดแก แมน้ําปง แมน้ําวัง แมน้ํายม 
และแมน้ํานาน ทําใหภาคกลางกลายเปนที่ราบลุมแมน้ําที่มีความอุดมสมบูรณที่สุดในประเทศ และถือไดวาเปน
แหลงปลูกขาวที่สําคญัแหงหนึ่งของโลก ภาคใตเปนสวนหนึ่งของคาบสมุทรไทย-มาเลย  ขนาบดวยทะเลทั้งสอง
ดาน มีจุดที่แคบลง ณ คอคอดกระ แลวขยายใหญเปนคาบสมุทรมลายู สวนภาคตะวันตกเปนหุบเขาและแนว
เทือกเขาซึ่งพาดตัวมาจากทางตะวันตกของภาคเหนือ 

แมน้ําเจาพระยาและแมน้ําโขงถือเปนแหลงเกษตรกรรมที่สําคัญของประเทศไทย การผลิตของ
อุตสาหกรรมการเกษตรจะตองอาศัยผลผลิตที่เก็บเกี่ยวไดจากแมน้ําทั้งสองและสาขาทั้งหลาย อาวไทยกินพื้นที่
ประมาณ 320,000 ตารางกิโลเมตร ซึ่งไหลมาจากแมน้าํเจาพระยา แมน้ําแมกลอง แมน้ําบางปะกง และแมน้ําตาป 
ซึ่งเปนแหลงดึงดูดนักทองเที่ยว เนื่องจากน้ําตื้นใสตามแนวชายฝงของภาคใตและคอคอดกระ อาวไทยยังเปน
ศูนยกลางทางอุตสาหกรรมของประเทศ เนื่องจากมีทาเรือหลักในสัตหีบ และถือไดวาเปนประตูที่จะนําไปสู
ทาเรืออื่น ๆ  ในกรุงเทพมหานคร สวนทะเลอันดามันเปนแหลงทรัพยากรธรรมชาติที่มีคุณคามากที่สุด  เนื่องจาก
มีรีสอรทท่ีไดรับความนิยมอยางสูงในทวีปเอเชีย รวมถึงจังหวัดภูเก็ต จังหวัดกระบ่ี จังหวัดระนอง จังหวัดพังงา 
จังหวัดตรัง เปนตน 

 
ผานกแอน ในอุทยานแหงชาติภูกระดึง 
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ภูมิภาค 

สภาวิจัยแหงชาติไดแบงประเทศไทยออกเปน 6 ภูมิภาค ตามลักษณะธรรมชาติ รวมถึงธรณีสันฐาน
และทางน้ํา รวมไปถึงรูปแบบวัฒนธรรมมนุษย โดยภูมิภาคตาง ๆ ไดแก ภาคเหนือ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ภาคกลาง ภาคตะวันออก ภาคตะวันตก และภาคใต ภูมิภาคทางภูมิศาสตรทั้งหกนี้มีความแตกตางกันโดยมี
เอกลักษณของตนเองในดานประชากร ทรัพยากรพ้ืนฐาน ลักษณะธรรมชาติ และระดับของพัฒนาการทางสังคม
และเศรษฐกิจ ความหลากหลายในภูมิภาคตาง ๆ เหลานี้ไดเปนสวนสําคัญตอลักษณะทางกายภาพของประเทศไทย 

 
ปาสนในจังหวัดเชียงใหม 

ภาคเหนือ มีลักษณะภูมิประเทศแบบภูเขาสูงสลับกับหุบเขาและพื้นที่สูงซึ่งติดตอกับเขตที่ราบลุม
ตอนกลางของประเทศ มีทิวเขาที่วางตัวยาวในแนวเหนือ-ใต ระหวางทิวเขาจะมีหุบเขาและแองที่ราบระหวาง
ภูเขาเปนที่ต้ังของตัวจังหวัด เชน จังหวัดเชียงราย เชียงใหม แมฮองสอน นาน และแพร ทิวเขาที่สําคัญไดแก ทิวเขา
ถนนธงชัย ทิวเขาแดนลาว ทิวเขาขุนตาน ทิวเขาผีปนน้ํา และทิวเขาหลวงพระบาง ชวงฤดูหนาวในเขตภูเขาของ
ภาคเหนือ อุณหภูมิตํ่าเหมาะสมตอการปลูกไมผลเมืองหนาว อาทิ ลิ้นจี่และสตรอวเบอรรี่ แมน้ําในภาคเหนือ
หลายสาย รวมไปถึงแมน้ําปง แมน้ําวัง แมน้ํายม และแมน้ํานาน ไหลมาบรรจบกันและกอใหเกิดเปนที่ราบลุม
แมน้ําเจาพระยา ในอดีตลักษณะทางธรรมชาติเหลานี้ทําใหภาคเหนือสามารถทําการเกษตรไดหลายประเภท 
รวมไปถึงการทํานาในหุบเขาและการปลูกพืชหมุนเวียนในเขตพื้นท่ีสูง  

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ หรือภาคอีสาน ประกอบดวยจังหวัด 20 จังหวัด มีเนื้อที่ 168,854 ตาราง-
กิโลเมตร หรือประมาณ 1 ใน 3 ของพื้นที่ทั้งประเทศ สภาพพื้นที่อยูบนท่ีราบสูง มีแมน้ําโขงเปนแมน้ําสายหลัก 
อาชีพหลัก คือ การทํานา ปลูกออย มันสําปะหลัง ยางพารา และผลิตผาไหม เปนอุตสาหกรรม ซึ่งมีบทบาท
สําคัญตอเศรษฐกิจ เนื่องจากผาไหมเปนที่นิยมทั้งคนไทยและชาวตางชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ แบง
ลักษณะภูมิ-ประเทศ เปน 5 เขต ไดแก 
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ทิวเขาดานทิศตะวันตก ประกอบดวยทิวเขาดงพญาเย็น มีลักษณะเดน คือ สวนที่เปนหินทราย
จะยกตัวสูงขึ้นเปนขอบชันกับพ้ืนที่ภาคกลาง และมีภูเขายอดตัดจํานวนมาก ไดแก ภูเรือ ภูหอ ภูหลวง ภูกระดึง 
เปนภูเขาหินทราย พบภูเขาหินปูนแทรกสลับอยูบาง  

ทิวเขาทางดานใต  มีทิวเขาสันกําแพงและทิวเขาพนมดงรักเปนทิวเขาหลัก ทิวเขาสันกําแพงมี
ลักษณะเปนหินปูน หินดินดานภูเขาไฟ และหินทราย สวนทิวเขาพนมดงรักเปนทิวเขาที่เปนภูเขาหินทราย และ
ยังมีภูเขาไฟดับแลวต้ังอยู  

ทิวเขาตอนกลาง เปนเนินและภูเขาเต้ีย เรียกวา ทิวเขาภูพาน  
ท่ีราบแองโคราช เปนพื้นที่ราบของลุมน้ําชี และมูล ที่ไหลลงสูแมน้ําโขง เปนที่ราบที่มีเนื้อที่

กวางที่สุดของประเทศ จุดเดนของแองโคราชคือ มีการพบซากดึกดําบรรพ ไมกลายเปนหิน ชางโบราณและ
ไดโนเสารจํานวนมาก  

แองสกลนคร เปนที่ราบบริเวณฝงแมน้ําโขง มีแมน้ําสายสั้น ๆ เชน แมน้ําสงคราม เปนตน 
บริเวณนี้มีหนองน้ําขนาดใหญ เรียกวา "หนองหาน" เกิดจากการยุบตัวจากการละลายของเกลือหิน  

 
ทิวเขาเพชรบูรณ 

ภาคกลาง เปนพื้นที่ที่มีความสมบูรณทางธรรมชาติ จนไดรับการขนานนามวา "อูขาวอูน้ํา" มีระบบ
ชลประทานที่ไดพัฒนาสําหรับเกษตรกรรมทํานาในภาคกลาง โดยไดพัฒนาตอเนื่องมาตั้งแตอาณาจักรสุโขทัย 
มาจนถึงปจจุบัน ภูมิประเทศเปนที่ราบลุมมีแนวภูเขาเปนขอบดานตะวันออกและตะวันตก ไดแก ทิวเขาเพชรบูรณ 
และทิวเขาถนนธงชัย ลักษณะทางภูมิศาสตรบริเวณภาคกลางตอนบนเปนที่ราบเชิงเขา ลานพักลําน้ํา และเนิน
ตะกอนรูปพัด สวนดานตะวันออกเปนที่ราบลาดเนินตะกอนเชิงเขาและภูเขาโดดเต้ีย ๆ ซึ่งเปนภูเขาไฟเกา พบทั้ง
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หินบะซอลต หินไรโอไลต และหินกรวดภูเขาไฟ มีพ้ืนที่ราบลุมแมน้ํายม แมน้ําเจาพระยาตอนบน และแมน้ําปาสัก 
สวนภาคกลางตอนลาง มีลักษณะเปนที่ราบลุมโดยตลอด มีลานตะพักลําน้ํา เปนที่ราบน้ําทวมถึง และคันดิน
ธรรมชาติยาวขนานตามแมน้ําเจาพระยา แมน้ําลพบุรี แมน้ําปาสัก แมน้ําทาจีน ที่ราบภาคกลางตอนกลางมีชื่อ
เรียกวา "ทุงราบเจาพระยา" เริ่มต้ังแตจังหวัดนครสวรรคไปจนสุดอาวไทย 

ภาคตะวันออก ประกอบดวย 7 จังหวัด มีอาณาเขตทิศเหนือติดกับภาคกลางและภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ทิศตะวันออก ติดกับราชอาณาจักรกัมพูชา ทิศใตและทิศตะวันตก ติดกับอาวไทย มีเนื้อที่ 34,380 ตารางกิโลเมตร 
ภูมิประเทศของภาคตะวันออกแบงได 4 ลักษณะ คือ ภูมิประเทศสวนทิวเขา มีทิวเขาสันกําแพง ทิวเขาจันทบุรี 
และทิวเขาบรรทัด ภูมิประเทศสวนที่เปนที่ราบลุมน้ํา คือ ที่ราบลุมน้ําบางปะกง ที่ราบชายฝงทะเล ต้ังแตปาก
แมน้ําบางปะกงไปจนสุดเขตแดนที่จังหวัดตราด สวนใหญชายฝงทะเล จะมีหาดทรายสวยงาม ทั้งสวนเกาะและ
หมูเกาะ เชน เกาะสีชัง เกาะเสม็ด หมูเกาะชาง และเกาะกูด 

 
 

เมืองพัทยา 

ภาคตะวันตก ประกอบดวย 5 จังหวัด มีเนื้อที่ 53,679 ไร มีเทือกเขาตะนาวศรีเปนเทือกเขายาวต้ังแต
ภาคเหนือมาถึงภาคตะวันตกของประเทศ และเปนพรมแดนทางธรรมชาติระหวางไทยกบัพมา สภาพภูมิประเทศ
ของภาคตะวันตก มีลักษณะเชนเดียวกับภาคเหนือ โดยมีภูเขาสูงสลับกับหุบเขา ซึ่งมีแมน้ําไหลผาน มีที่ราบลุมน้ํา
สําคัญ ไดแก ที่ราบลุมน้ําปง -วัง ที่ราบลุมน้ําแมกลอง และที่ราบลุมน้ําเพชรบุรี ภาคตะวันตกมีพื้นที่ปาที่อุดม-
สมบูรณเปนจํานวนมาก ทรัพยากรน้ําและแรธาตุ เปนทรัพยากรที่สําคัญของภาค โดยอุตสาหกรรมเหมืองแร 
ถือวาเปนอุตสาหกรรมหลัก นอกจากนี้ภาคตะวันตกยังเปนท่ีตั้งของเขื่อนที่สําคัญของประเทศ 
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หาดมาหยา ในหมูเกาะพีพี 

ภาคใต เปนสวนหนึ่งของคาบสมุทรแคบ ๆ มีความแตกตางกับภาคอื่น ๆ ของไทยทั้งในดานสภาพ
ภูมิอากาศ ภูมิประเทศ และทรัพยากร ลักษณะภูมิประเทศของภาคใตแบงเปน 4 แบบ ไดแก 

ทิวเขา ประกอบดวยทิวเขาสําคญั ไดแก ทิวเขาภูเกต็ ทิวเขานครศรธีรรมราช และทิวเขาสนักาลาคีรี 
ท่ีราบฝงอาวไทยและท่ีราบฝงอันดามัน โดยที่ราบฝงอาวไทย ตั้งอยูทางตะวันออกของภาคใต 

มีลักษณะเปนอาวขนาดใหญกระจัดกระจาย ชายฝงคอนขางเรียบตรง และมีหาดทรายสวยงาม และยังมีสวนที่
เปนหาดเลนและโคลน จะเปนปาชายเลน มีลักษณะเดน คือ มีแหลมที่เกิดจากการทับถมของทรายและโคลน 
2 แหง ไดแก แหลมตะลุมพุก จังหวัดนครศรีธรรมราช และแหลมตาชี จังหวัดปตตานี และมีทะเลสาบสงขลา 
เปนทะเลสาบ 3 น้ํา คือ น้ําเค็ม น้ําจืด และน้ํากรอย ซึ่งจะตางกันตามสภาพการรับน้ําที่ไหลเขาทะเลสาบ ที่เกิด
จากคลื่นและกระแสน้ําพัดพาตะกอนทรายไปทับถมเปนแนวสันทราย สวนที่ราบฝงทะเลอันดามัน จะอยูดาน
ตะวันตกของภาค มีลักษณะเปนชายฝงแบบยุบตัว มีที่ราบแคบเนื่องจากมีชายเขาและหนาผาติดชายฝง และมี
หาดทรายขาวแคบ ๆ  

เกาะ  ภาคใตมีเกาะและหมูเกาะมากมาย โดยฝงอาวไทยมีเกาะสาํคัญเชน เกาะสมุย เกาะพงัน หมูเกาะ-
อางทอง เปนตน สวนฝงอันดามันมีเกาะภูเก็ต ซึ่งเปนเกาะที่ใหญที่สุดในประเทศไทย หมูเกาะพีพี หมูเกาะสิมิลัน 
เกาะตะรุเตา  

เศรษฐกิจของภาคใต ขึ้นอยูกับการผลิตยางสําหรับอุตสาหกรรม การปลูกมะพราว การทําเหมืองแร-
ดีบุก และการทองเที่ยว โดยเฉพาะอยางยิ่ง จังหวัดภูเก็ต ซึ่งไดรับความนิยมอยางมาก ลักษณะเดนของภูมิประเทศ
แบบมวนตัวกับภูเขาและการขาดแมน้ําสายใหญ ๆ มีแนวภูเขาซึ่งเรียงตัวกันในแนวเหนือ-ใต และ ปาฝนเขตรอน
อันลึกลับไดทําใหเกิดการโดดเดี่ยวในยุคเริ่มตน และการพัฒนาทางการเมืองแยกตางหากกับสวนอื่น ๆ ของ
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ประเทศ การเขาถึงทะเลอันดามันและอาวไทย ทําใหภาคใตเปนทางผานของทั้งพระพุทธศาสนานิกายเถรวาท 
โดยมีศูนยกลางอยูที่จงัหวัดนครศรีธรรมราช และศาสนาอิสลาม โดยอดีตมีศูนยกลางอยูที่อาณาจักรปตตานี ซึ่ง
มีพรมแดนติดตอกับประเทศมาเลเซีย 

3.2 ภูมิอากาศ 

พื้นที่สวนใหญของประเทศไทยมีลักษณะภูมิอากาศแบบรอนชื้นหรือแบบสะวันนา ตามการแบงเขต
ภูมิอากาศแบบเคิปเปน ในขณะที่ภาคใตและทางตะวันออกสุดของภาคตะวันออกเปนเขตภูมิอากาศแบบมรสุม
เขตรอน ทั่วประเทศมีอุณหภูมิเฉลี่ยระหวาง 19-38°C ในฤดูแลง อุณหภูมิเพ่ิมสูงขึ้นอยางรวดเร็วในชวงครึ่งหลัง
ของเดือนมีนาคม โดยสูงกวา 40°C ในบางพื้นที่ในชวงกลางเดือนเมษายนเม่ือดวงอาทิตยเคลื่อนผานจุดเหนือ
ศีรษะ 

มรสุมตะวันตกเฉียงใตซึง่พัดเขาสูประเทศไทยระหวางเดือนพฤษภาคมและกรกฎาคม (ยกเวนภาคใต) 
เปนจุดบงชี้วาประเทศไทยเขาสูฤดูฝน ซึ่งกินเวลาจนถึงเดือนตุลาคม และเมฆซึ่งปกคลุมทําใหอุณหภูมิลดลง    
แตมีความชื้นสงูมาก เดือนพฤศจิกายนและเดือนธนัวาคมเปนจุดเริ่มตนของฤดูแลงและอุณหภูมิในเวลากลางคืน
เหนือพื้นดินสามารถลดตํ่าลงกวาจุดเยือกแข็ง อุณหภูมิเพิ่มสูงขึ้นอีกครั้งในชวงเดือนมกราคม เม่ือดวงอาทิตย
สองแสงมายังภมิูประเทศ ฤดูแลงในภาคใตมีระยะเวลาสั้นที่สุด เนื่องจากการที่ภาคใตตั้งอยูใกลทะเลจากทุกดาน
ในคาบสมุทรมลายู พื้นท่ีทั้งประเทศไดรับปริมาณฝนอยางเพียงพอ ยกเวนบางพื้นที่เทานั้น แตระยะเวลาของฤดู
ฝนและปริมาณฝนมีความแตกตางกันไปตามภูมิภาคและระดับความสูง 

ประเทศไทยยังคงมีความหลากหลายทางชีวภาพของทั้งพืชและสัตวอยูมาก อันเปนรากฐานอันม่ันคง
ของการผลิตในภาคการเกษตร และประเทศไทยไดมีผลไมเมืองรอนหลากชนิดพื้นที่ราว 29% ของประเทศไทย
เปนปาไม รวมไปถึงพื้นที่ปลูกยางพาราและกิจกรรมปลูกปาบางแหงประเทศไทยมีเขตรักษาพันธุสัตวปากวา 
50 แหง เขตหามลาสัตวปาอีก 56 แหง โดยพื้นที่ 12% ของประเทศเปนอุทยานแหงชาติ (ปจจุบันมี 110 แหง) 
และอีกเกือบ 20% เปนเขตปาสงวนประเทศไทยมีพืช 15,000 สปชีส คิดเปน 8% ของสปชีสพืชทั้งหมดบนโลก
ในประเทศไทย พบนกจํานวน 982 ชนิด นอกจากนี้ ยังเปนถิ่นที่อยูของสัตวสะเทินน้ําสะเทินบก นก สัตวเลี้ยง
ลูกดวยน้ํานม และสัตวเลื้อยคลานกวา 1,715 สปชีส 
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3.3 ทรัพยากรธรรมชาติ  

ประเทศไทยเปนประเทศที่มีทรัพยากรธรรมชาตอิยูอยางมากมาย แบงได ดังนี ้
 ทรัพยากรดิน ในประเทศไทยแบงออกเปน 4 ชนิด ไดแก ดินเหนียว พบไดในบริเวณแองโคราช      

ที่ราบลุมแมน้ําบางปะกง แมน้ําแมกลอง แมน้ําตาป แมน้ําปากพนงั ดินรวน พบมากในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ภาคตะวันออก ภาคกลางตอนบน และภาคเหนือ ดินทราย พบมากในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดินอินทรีย      
พบมากในปาพรุ เชน ปาพรุสิรินธร จังหวัดนราธิวาส 

ทรัพยากรปาไม ปาไมจะกระจายอยูทั่วประเทศ มีลักษณะแตกตางกันตามภูมิประเทศและภูมิอากาศ  
มี 2 ประเภท ไดแก ปาผลัดใบ พบไดในทุกภูมิภาค แตภาคใตพบนอยที่สุด และปาไมผลัดใบ สวนใหญอยูใน
พื้นที่ภาคใต และบนภูเขาสูงที่มีความชุมชื้น เชน อุทยานแหงชาติดอยอินทนนท อุทยานแหงชาติเขาใหญ 
อุทยานแหงชาติภูสอยดาว เปนตน 

ทรัพยากรน้ํา ในประเทศไทยมีแหลงน้ําสําคัญ 2 แหลงคือ จากน้ําผิวดิน ซึ่งมีแมน้ําเจาพระยาเปน
แมน้ําสายสําคัญที่สุดของประเทศ นอกจากนี้ยังมีแมน้ําตาง ๆ ตามภูมิภาค เชน แมน้ํามูล ชี ปง วัง ยม นาน 
แมกลอง ตาป เปนตน และจากน้ําบาดาล 

ทรัพยากรแรธาตุ พบอยูทั่วไปในทุกภูมิภาคของประเทศไทย แตกตางกันตามสภาพทางธรณีวิทยา 
เชน สังกะสีพบมากในภาคตะวันตกและภาคเหนือ ดีบุกพบมากในภาคใต แรรัตนชาติพบมากในภาคตะวันออก 
และแรเชื้อเพลิง ซึ่งพบมากในอาวไทย เชน แกสธรรมชาติ สวนลิกไนตจะพบมากในภาคเหนือ 

3.4 ศิลปะ  วัฒนธรรม ประเพณี และวิถีชีวิต 
ประเทศไทย ต้ังอยูบนพื้นฐานของเอกลักษณและความศรัทธาของไทยสมัยใหม ทําใหพุทธศาสนาใน

ประเทศไทยไดมีการพัฒนาตามกาลเวลา ซึ่งรวมไปถึงการรวมเอาความเชื่อทองถิ่นที่มาจากศาสนาฮินด ูการถือผี 
และการบูชาบรรพบุรุษ สวนชาวมุสลิมอาศัยอยูทางภาคใตของประเทศไทยเปนสวนใหญ รวมไปถึงชาวจีน 
โพนทะเลที่เขามามีสวนสาํคัญอยูในสงัคมไทย โดยเฉพาะอยางยิง่ในพื้นที่กรุงเทพมหานครและใกลเคียง ซึ่งการ
ปรับตัวเขากับสังคมไทยไดเปนอยางดี ทําใหกลุมชาวจีนมีตําแหนงและบทบาททางเศรษฐกิจและการเมือง 

วัฒนธรรมไทยมีสวนที่คลายคลึงกบัวัฒนธรรมเอเชีย กลาวคือ มีการใหความเคารพแกบรรพบุรุษ ซึ่ง
เปนการยึดถือปฏิบัติกันมาอยางชานาน ชาวไทยมักจะมีความเปนเจาบานและความกรุณาอยางดี แตก็มี
ความรูสึกในการแบงชนชั้นอยางรุนแรงเชนกัน  ความอาวุโสเปนแนวคิดที่สําคัญในวัฒนธรรมไทยอยางหนึ่ง  
ผูอาวุโสจะตองปกครองดูแลครอบครัวของตนตามธรรมเนียม และนองจะตองเชื่อฟงพี่ 



51 
 

การทักทายตามประเพณีของไทย คือ การไหว ผูนอยมักจะเปนผูทักทายกอนเม่ือพบกัน และผูที่
อาวุโสกวากจ็ะทักทายตอบในลกัษณะท่ีคลาย ๆ  กัน สถานะและตําแหนงทางสังคมก็มีสวนตอการตัดสินวาผูใด
ควรจะไหวอีกผูหนึ่งกอนเชนกัน การไหวถือวาเปนสัญลักษณในการใหความเคารพและความนับถือแกอีก 
ผูหนึ่ง 

ศิลปะ 
 

 
 

พระทีน่ั่งไอศวรรยทิพยอาสน พระราชวังบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

จิตรกรรมไทย เปนลักษณะอุดมคติ เปนภาพ 2 มิติ โดยนําสิ่งใกลไวตอนลางของภาพ สิ่งไกล
ไวตอนบนของภาพ ใชสีแบบเบญจรงค คือ ใชหลายสีแตมีสีที่โดดเดนเพียงสีเดียว 

ประติมากรรมไทยเดิม  ชางไทยทํางานประติมากรรมเฉพาะสิ่งศักดิ์สิทธิ์ เชน พระพุทธรูป 
เทวรูป โดยมีสกุลชางตาง ๆ นับต้ังแตกอนสมัยสุโขทัย เรียกวา สกุลชางเชียงแสน สกุลชางสุโขทัย สกุลชาง
อยุธยา และสกุลชางรัตนโกสินทร โดยใชทองสําริดเปนวัสดุหลักในงานประติมากรรม เนื่องจากสามารถแกะ
แบบดวยขี้ผึ้งและตกแตงไดแลวจึงนําไปหลอโลหะ เม่ือเทียบกับประติมากรรมศิลาในยุคกอนนั้น งานสําริด
นับวาออนชอยงดงามกวามาก 

สถาปตยกรรมไทย มีปรากฏใหเห็นในชั้นหลัง เนื่องจากงานสถาปตยกรรมสวนใหญชํารุด   
ทรุดโทรมไดงาย โดยเฉพาะงานไม ไมปรากฏรองรอยสมัยโบราณเลย สถาปตยกรรมไทยมีใหเห็นอยูในรูปของ
บานเรือนไทย โบสถ วัด และปราสาทราชวงั ซึ่งลวนแตสรางขึ้นใหเหมาะสมกับสภาพอากาศและการใชสอยจริง 
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แกงมัสมั่น 

อาหารไทย 
อาหารไทยเปนการผสมผสานรสชาติความหวาน ความเผ็ด ความเปรี้ยว ความขม และความเค็ม 

สวนประกอบซึ่งมักจะใชในการปรุงอาหารไทย รวมไปถึง กระเทียม พริก น้ํามะนาว และน้ําปลา และวัตถุดิบ
สําคัญของอาหารในประเทศไทย คือ ขาว โดยมีขาวกลองและขาวซอมมือเปนพื้น มีคุณลักษณะพิเศษ คือ ให
คุณคาทางโภชนาการครบถวน และใหสรรพคุณทางยาและสมุนไพร อาหารที่ขึ้นชื่อที่สุดของคนไทย คือ 
น้ําพริกปลาทู พรอมกับเคร่ืองเคียงที่จัดมาเปนชุด สวนอาหารท่ีไดรับความนิยมและเปนท่ีรูจักไปท่ัวโลกนั้นคือ 
ตมยํากุง เม่ือ พ.ศ. 2554 เว็บไซต CNNGO ไดจัดอันดับ 50 เมนูอาหารที่อรอยที่สุดในโลกโดยการลงคะแนนเสียง
ทางเฟสบุคปรากฏวา แกงมัสมั่นไดรับเลือกใหเปนอาหารท่ีอรอยที่สุดในโลก 

ภาพยนตรไทย 
ภาพยนตรไทยมีประวัติความเปนมาที่ยาวนาน ปจจุบันประเทศไทยมีภาพยนตรที่มุงสูตลาดโลก เชน 

ภาพยนตรเร่ือง ตมยํากุง ที่สามารถขึ้นไปอยูบนตารางบ็อกซออฟฟศในสหรัฐอเมริกา และยังมีภาพยนตรไทย
หลายเรื่องที่ เปนที่ยอมรับในเทศกาลภาพยนตร ล าสุด ภาพยนตรเรื่อง ลุงบุญมีระลึกชาติ กํากับโดย  
อภิชาตพงศ  วีระเศรษฐกุล ไดรับรางวัลปาลมทองคํา จากงานเทศกาลภาพยนตรเมืองคานส ครั้งที่ 63 นับเปน
ภาพยนตรจากภมิูภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใตเรื่องแรกที่ไดรับรางวัลนี้   นอกจากนั้นปจจุบันเยาวชนไทยไดหัน
มาสนใจผลิตหนังสั้นเขาประกวดในระดับนานาชาติ เปนความคิดสรางสรรคงานทั้งที่เปนหนังสั้นและแอนนิเมชั่น 
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ดนตรีไทย 
ดนตรีในประเทศไทยนั้นไดรับอิทธิพลมาจากประเทศตางๆ ดนตรีไทยเปนดนตรีที่มีความไพเราะ   

นาฟง มี 4 ประเภท ไดแก ดีด สี ตี เปา ในอดีตดนตรีไทยนิยมเลนในการขับลํานําและรองเลน ตอมามีการนําเอา
เครื่องดนตรีจากตางประเทศเขามาผสม ดนตรีไทยนิยมเลนกันเปนวง เชน วงปพาทย วงเครื่องสาย วงมโหรี 
ดนตรีไทยเขามามีบทบาทในชีวิตประจําวันมากขึ้น โดยใชประกอบงานมงคล งานอวมงคล ฯลฯ ในปจจุบัน 
ดนตรีไทยไมคอยเปนที่นิยมกันแพรหลายนักเนื่องจากหาดูไดยาก คนสวนใหญจึงไมคอยรูจักดนตรีไทย 

 
การปลอยโคมลอยในงานประเพณียี่เปง 

เทศกาลประเพณี 
เทศกาลประเพณีในประเทศไทยนั้นมีความหลากหลายและอลังการ ทั้งประเพณีไทยดั้งเดิม เชน 

ประเพณีสงกรานต ประเพณีลอยกระทง ประเพณีตักบาตรดอกไม ประเพณีบุญบ้ังไฟ และประเพณีที่เปนสากล 
เชน เทศกาลวันคริสตมาส เทศกาลวันขึ้นปใหม ฯลฯ 

สรุปจุดเดนของประเทศไทย ทั้งดานทรัพยากรธรรมชาติ ภูมิประเทศ ภูมิอากาศ และทําเลที่ตั้ง 
ประเพณี วัฒนธรรม และวิถีชีวิต และความสามารถของคนไทย ที่สามารถนํามาเปนจุดขายเพื่อการสรางงาน 
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อาชีพใหกับคนไทยไดอยางมากมาย หากสามารถดึงศักยภาพเหลานั้นมาคิดและหาแนวทางการสราง
งานที่สอดคลองกับความรู ความสามารถของตนเองได 

4. กลุมอาชีพที่สัมพันธกับศักยภาพของประเทศไทย 

อาชีพ หมา ยถึ ง  กา รทํากิจกรรม  กา รทําง าน กา รป ระกอบการที่ไ ม เปนโ ทษแ กสั งคม  
และมีรายไดตอบแทน โดยอาศัยแรงงาน ความรู ทักษะ อุปกรณ เครื่องมือ วิธีการ แตกตางกันไป  

ประเภทและลักษณะของอาชีพ การแบงประเภทของอาชีพ สามารถจัดแบงตามลักษณะไดเปน           
2 ลักษณะ คือ การแบงตามเนื้อหาวิชาของอาชีพ และแบงตามลักษณะของการประกอบอาชีพ  

ลักษณะท่ี 1  การแบงอาชีพตามเนื้อหาวิชาของอาชีพ สามารถจัดกลุมอาชีพตามเนื้อหาวิชาไดเปน     
6 ประเภท ดังนี้  

1. อาชีพเกษตรกรรม ถือวาเปนอาชีพหลัก และเปนอาชีพสําคัญของประเทศ ปจจุบันประชากรของ
ไทยไมนอยกวารอยละ 60 ยังประกอบอาชีพนี้อยู อาชีพเกษตรกรรมเปนอาชีพเกี่ยวเนื่องกับการผลิต การจัด
จําหนายสินคา และบริการทางดานการเกษตร ซึ่งผลผลิตทางการเกษตร นอกจากใชในการบริโภคเปนสวนใหญ
แลวยังใชเปนวัตถุดิบในการผลิตทางอุตสาหกรรมอีกดวย อาชีพเกษตรกรรม ไดแก การทํานา ทําไร ทําสวน  
เลี้ยงสัตว ฯลฯ  

2. อาชีพอุตสาหกรรม  กา รทําอุตสาหกรรม หมายถึง กา รผลิตสินคาอันเนื่องมาจา ก  
การนําเอาวัสดุ หรือสินคาบางชนิดมาแปรสภาพใหเกิดประโยชนตอผูใชมากขึ้น กระบวนการประกอบการ
อุตสาหกรรม ประกอบดวย  

 

                                              ผาน                                  ไดผลผลิต                                    จาํหนาย           

ในขัน้ตอนของกระบวนการผลิต มีปจจัยมากมายนับต้ังแตแรงงาน เครือ่งจกัร เครือ่งมือ เครื่องใช เงินทุน ที่ดนิ 
อาคาร รวมทั้งการบริหารจดัการ  

การประกอบอาชีพอุตสาหกรรมแบงตามขนาด ไดดังนี ้ 
2.1 อุตสาหกรรมในครอบครัว เปนอุตสาหกรรมที่ทาํกนัในครัวเรอืน หรือภายในบาน ใชแรงงานคน

ในครอบครัวเปนหลกั บางทอีาจใชเครือ่งจกัรขนาดเลก็ชวยในการผลติ ใชวัตถุดิบ วัสดุที่หาไดในทองถิน่มาเปน
ปจจัยในการผลิตอุตสาหกรรมในครัวเรอืนเชน การทอผา การจกัสาน การทาํรม การทาํอฐิมอญ การทําถั่วเนาแผน 

 

วัตถดุิบหรอืสนิคา กระบวนการ
ผลผลิต 

สินคาสาํเรจ็รูป ผูบริโภค 
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น้ําพริกลาบ น้ํามันงา ฯลฯ ลักษณะการดําเนินงานไมเปนระบบมากนัก รวมทั้งการใชเทคโนโลยีแบบงาย ๆ ไม
ยุงยากซับซอน และมีการลงทุนไมมาก 

2.2  อุตสาหกรรมขนาดยอม เปนอุตสาหกรรมท่ีมีการจางคนงานไมเกิน 50 คน ใชเงินทุนดําเนินการ
ไมเกิน 10 ลานบาท อุตสาหกรรมขนาดยอม ไดแก โรงกลึง อูซอมรถ โรงงานทําขนมปง โรงสีขาว เปนตน     
ในการดําเนินงานของอุตสาหกรรม ขนาดยอมมีขบวนการผลิตไมซับซอน และใชแรงงานที่มีฝมือไมมาก  

2.3 อุตสาหกรรมขนาดกลาง เปนอุตสาหกรรมท่ีมีการจางคนงานมากกวา 50 คน แตไมเกิน 200 คน 
ใชเงินทุนดําเนินการมากกวา 10 ลานบาท แตไมเกิน 100 ลานบาท อุตสาหกรรมขนาดกลางไดแก อุตสาหกรรม
ทอกระสอบ อุตสาหกรรมเสื้อผาสาํเร็จรูป เปนตน การดําเนินงานของอุตสาหกรรมขนาดกลางตองมีการจัดการ
ที่ดี แรงงานที่ใชตองมีทักษะ ความรู ความสามารถในกระบวนการผลิตเปนอยางดี เพื่อที่จะไดสินคาที่มีคุณภาพ
ระดับเดียวกัน  

2.4 อุตสาหกรรมขนาดใหญ เปนอุตสาหกรรมที่มีคนงานมากกวา 200 คนขึ้นไป เงินทุนในการ
ดําเนินการมากกวา 200 ลานบาท อุตสาหกรรมขนาดใหญ เชน อุตสาหกรรมผลิตแบตเตอรี่ อุตสาหกรรมถลุงเหล็ก 
อุตสาหกรรมประกอบรถยนต อุตสาหกรรมผลิตเครื่องใชไฟฟา เปนตน อุตสาหกรรมขนาดใหญมีระบบการ
จัดการที่ดี ใชคนที่มีความรู ทักษะ ความสามารถเฉพาะดาน หลายสาขา เชน วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสในการ
ดําเนินงานผลิตมีกรรมวิธีที่ยุงยาก ใชเครื่องจักร คนงาน เงินทุน จํานวนมากขึ้น มีกระบวนการผลิตที่ทันสมัย
และผลิตสินคาไดทีละมาก ๆ มีการวาจางบุคคลระดับผูบริหารที่มีความสามารถ  

3. อาชีพพาณิชยกรรมและอาชีพบริการ  
3.1 อาชีพพาณชิยกรรม เปนการประกอบอาชีพที่เปนการแลกเปลี่ยนระหวางสินคากับเงิน สวนใหญ

จะมีลักษณะเปนการซื้อมาและขายไป ผูประกอบอาชีพทางพาณิชยกรรมจึงจัดเปนคนกลาง ซึ่งทําหนาที่ซื้อ
สินคาจากผูผลิตและนํามาขายตอใหแกผูบริโภค ประกอบดวยการคาสงและการคาปลีก โดยอาจจัดจําหนายใน
รูปของการขายตรงหรือขายออม  

3.2 อาชีพบริการ หมายถึง อาชีพที่ทําใหเกิดความพอใจแกผูซื้อ การบริการอาจเปนสินคาที่มี
ตัวตน หรือไมมีตัวตนก็ได การบริการที่มีตัวตน ไดแก บริการขนสง บริการทางการเงิน สวนบริการที่ไมมีตัวตน 
ไดแก บริการทองเที่ยว บริการรักษาพยาบาล เปนตน  

3.3 อาชีพพาณิชยกรรม จึงเปนตัวกลางในการขายสินคา หรือบริการตาง ๆ นับตั้งแตการนําวัตถุดิบ
จากผูผลิตทางดานเกษตรกรรม ตลอดจนสินคาสําเร็จรูปจากโรงงานอุตสาหกรรม รวมทั้งคหกรรม ศิลปกรรม 
หัตถกรรม ไปใหผูซื้อ หรือผูบริโภค อาชีพพาณิชยกรรม จึงเปนกิจกรรมที่สอดแทรกอยูทุกอาชีพในการประกอบ-
อาชีพพาณิชยกรรม หรือบริการ ผูประกอบอาชีพจะตองมีความสามารถในการจัดหา มีความคิดริเริ่ม และมี
คุณธรรม จึงจะทําใหการประกอบอาชีพเจริญกาวหนา  
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4. อาชีพคหกรรม การประกอบอาชพีคหกรรม เชน อาชีพที่เกีย่วกับการประกอบอาหาร ขนม การตัดเย็บ 
การเสริมสวย ตัดผม เปนตน  

5. อาชีพหัตถกรรม การประกอบอาชีพหัตถกรรม เชน อาชีพที่เกี่ยวกับงานชาง โดยการใชมือในการผลิต
ชิ้นงานเปนสวนใหญ เชน อาชีพจักสาน แกะสลัก ทอผาดวยมือ ทอเสื่อ เปนตน  

6. อาชีพศิลปกรรม การประกอบอาชีพศิลปกรรม เชน อาชีพเกี่ยวของกับการแสดงออกในลักษณะ
ตาง ๆ เชน การวาดภาพ การปน การดนตรี ละคร การโฆษณา ถายภาพ เปนตน  

ลักษณะท่ี  2  การแบงอาชีพตามลักษณะของการประกอบอาชีพ การจัดกลุมอาชีพตามลักษณะการ
ประกอบอาชีพ แบงออกเปน 2 ประเภท คือ อาชีพอิสระ และอาชีพรับจาง  

1. อาชีพอิสระ หมายถึง อาชีพทุกประเภทที่ผูประกอบการดําเนินการดวยตนเอง แตเพียงผูเดียวหรือ
เปนกลุมอาชีพอิสระเปนอาชีพที่ไมตองใชคนจํานวนมาก แตหากมีความจําเปนอาจมีการจางคนอื่นมาชวยงานได 
เจาของกิจการเปนผูลงทุน และจําหนายเอง คิดและตัดสินใจดวยตนเองทุกเรื่อง ซึ่งชวยใหการพัฒนางานอาชีพ 
เปนไปอยางรวดเร็วทันตอเหตุการณ การประกอบอาชีพอสิระ เชน ขายอาหาร ขายของชํา ซอมรถจักรยานยนต ฯลฯ 
ในการประกอบอาชีพอิสระ ผูประกอบการจะตองมีความรู ความสามารถในเรื่อง การบริหารการจัดการ เชน 
การตลาด ทําเลที่ตั้ง เงินทุน การตรวจสอบ และประเมินผล นอกจากนี้ยังตองมีความอดทนตองานหนัก ไมทอถอย
ตอปญหาอุปสรรคท่ีเกดิขึน้ มีความคิดริเริ่มสรางสรรค และมองเห็นภาพการดําเนินงานของตนเองไดตลอดแนว 

2. อาชีพรับจาง หมายถึง อาชีพที่มีผูอื่นเปนเจาของกิจการ โดยตัวเองเปนผูรับจางทํางานให และ
ไดรับคาตอบแทนเปนคาจาง หรือเงินเดือน อาชีพรับจางประกอบดวย บุคคล 2 ฝาย ซึ่งไดตกลงวาจางกัน บุคคล
ฝายแรกเรียกวา "นายจาง" หรือ ผูวาจาง บุคคลฝายหลัง เรียกวา "ลูกจาง" หรือ ผูรับจาง มีคาตอบแทนที่ผูวาจาง
จะตองจายใหแก ผูรับจางเรียกวา "คาจาง" การประกอบอาชีพรับจาง โดยท่ัวไปมีลักษณะ เปนการรับจางทํางาน
ในสถานประกอบการหรือโรงงาน เปนการรับจางในลักษณะการขายแรงงาน โดยไดรับคาตอบแทนเปน
เงินเดือน หรือคาตอบแทนที่คิดตามชิ้นงานที่ทําได อัตราคาจางขึ้นอยูกับการกําหนดของเจาของสถานประกอบการ 
หรือนายจาง การทํางานผูรับจางจะทําอยูภายในโรงงาน ตามเวลาที่นายจางกําหนด การประกอบอาชีพรับจาง 
ในลักษณะนีมี้ขอดี คือ ไมตองเสี่ยงกับการลงทุน เพราะลูกจางจะใชเครื่องมือ อุปกรณที่นายจางจัดไวใหทํางาน
ตามท่ีนายจางกําหนด แตมีขอเสีย คือ มักจะเปนงานที่ทําซ้ํา ๆ เหมือนกันทุกวัน และตองปฏิบัติตามกฎระเบียบ
ของนายจาง ในการประกอบอาชีพรับจางนั้น มีปจจัยหลายอยางที่เอื้ออํานวยใหผูประกอบอาชีพรับจางมีความ
เจริญกาวหนาได เชน ความรู ความชํานาญในงาน มีนิสัยการทํางานที่ด ีมีความกระตือรือรน มานะ อดทน และมี
วินัยในการทํางาน ยอมรับกฎเกณฑและเชื่อฟงคําสั่ง มีความซื่อสัตย สุจริต ความขยันหม่ันเพียร รับผิดชอบ 
มีมนุษยสัมพันธที่ดี รวมทั้งสุขภาพอนามัยที่ดี อาชีพตาง ๆ ในโลกมีมากมาย หลากหลายอาชีพ 
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ซึ่งบุคคลสามารถจะเลอืกประกอบอาชีพไดตามความถนัด ความตองการ ความชอบ และความสนใจ 
ไมวาจะเปนอาชีพประเภทใด จะเปนอาชีพอิสระ หรืออาชีพรับจาง ถาหากเปนอาชีพที่สุจริตยอมจะทําใหเกิด
รายไดมาสูตนเอง และครอบครัว ถาบุคคลผูนั้นมีความมุงม่ัน ขยัน อดทน ตลอดจนมีความรู ขอมูลเกี่ยวกับ
อาชีพตาง ๆ จะทําใหมองเห็นโอกาสในการเขาสูอาชีพ และพัฒนาอาชีพใหม ๆ ใหเกิดขึ้นอยูเสมอ  

กระทรวงศึกษาธิการ โดย ฯพณฯทานรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ไดมีนโยบายการจัด
การศึกษาเพื่อการมีงานทําใหสถาบันการศึกษา และสถานศึกษา ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ จัดการศึกษา
อาชีพใน 5  กลุม  ดังนี ้

1. เกษตรกรรม 
2. อุตสาหกรรม 
3. พาณิชยกรรม 
4. ความคิดสรางสรรค 
5. บริหารจัดการและบริการ 

โดยพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนใหสอดคลองกับศักยภาพที่มีอยูในทองถิ่น รวมถึงสนองตอ
ตลาดแรงงานในระดับทองถิ่น ประเทศ และภูมิภาคของโลก  ประชาชนไทยสามารถรับบริการการศึกษาอาชีพได 
ณ ศูนยฝกอาชีพชุมชนของสถาบันการศึกษา สถานศึกษาตาง ๆ โดยเฉพาะศูนยฝกอาชีพชุมชน กศน. ในระดับ
อําเภอไดทั่วประเทศ 

การมองเห็นโอกาสในการประกอบอาชีพ  
การมองเห็นโอกาสและความสามารถที่จะนําโอกาสนั้นมาประกอบอาชีพไดกอนผูอื่น เปนหัวใจ

สําคัญของการประกอบอาชีพ หากผูใดประกอบอาชีพตามที่ตลาดตองการ และเปนอาชีพที่เหมาะสมกับ
สภาพการณในขณะนั้น ผูนั้นยอมมีโอกาสประสบความสําเร็จ เราสามารถพัฒนาตนเองใหมองเห็นโอกาสใน
การประกอบอาชีพ ดังนี้  

1. ความชํานาญจากงานที่ทําในปจจุบัน การงานที่ทําอยูในปจจุบันจะเปนแหลงความรู ความคิดที่จะ
ชวยใหมองเห็นโอกาสในการประกอบอาชีพไดมาก บางคนมีความชํานาญทางดานการทําอาหาร ตัดเย็บเสื้อผา 
ซอมเครื่องใชไฟฟา ตอทอน้ําประปา ชางไม ชางปูกระเบื้อง เปนตน ซึ่งสามารถนําความชํานาญดังกลาวมา
พัฒนาและประกอบเปนอาชีพขึ้นมา บางคนเคยทํางานที่โรงงานทําขนมปง เม่ือกลับไปภูมิลําเนาของตนเอง
สามารถใชประสบการณที่ไดรับไปประกอบอาชีพของตนเองได  
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2. ความชอบ ความสนใจสวนตัว หรืองานอดิเรก เปนอีกทางหนึ่งที่จะชวยใหมองเห็นโอกาสในการ
ประกอบอาชีพ บางคนชอบประดิษฐดอกไม บางคนชอบวาดรูป เปนตน บุคคลเหลานี้อาจจะพัฒนางานที่ชอบ 
งานอดิเรกไดกลายเปนอาชีพหลักที่ทํารายไดเปนอยางดี  

3. การฟงความคิดเห็นจากแหลงตาง ๆ การพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับบุคคลกลุมตาง ๆ เปน
แหลงความรูและกอใหเกิดความคิดริเริ่มเปนอยางดี ในบางครั้งเรามีความคิดอยูแลว การไดคุยกับบุคคลตาง ๆ 
จะชวยใหการวิเคราะหความคิดชัดเจนขึ้น ชวยใหมองไปขางหนาไดอยางรอบคอบ กอนที่จะลงมือทํางานจริง  

4. การศึกษา คนควาจากหนังสอื นิตยสาร หนังสือพิมพ การดูวดีิทัศน ฟงวิทยุ ดูรายการโทรทัศน เปนตน 
จะชวยทําใหเกิดความรูและความคิดใหม ๆ ได  

5. ขอมูล สถิติ รายงาน ขาวสารจากหนวยราชการและเอกชน รวมทั้งแผนพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ  
ในการมองหาชองทางในการประกอบอาชีพ ผูที่จะมองหาอาชีพ พัฒนาอาชีพจึงควรใหความสนใจในขอมูล
ขาวสารตางๆ เพื่อติดตามใหทันตอเหตุการณ แลวนํามาพิจารณาประกอบการตัดสินใจในการประกอบอาชีพ  

6. ทรัพยากรรอบ ๆ ตัว หรือในชุมชน ที่เกี่ยวของกับการประกอบอาชีพ ทั้งดานทรัพยากรธรรมชาติ 
ภูมิประเทศ ภูมิอากาศ  ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมและวถิชีีวิต ที่เอื้อตอการประกอบอาชีพ ซึ่งแตละพื้นที่แตกตางกัน 
นอกเหนือไปจากความรู ความสามารถที่มีอยู 
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กิจกรรม 

 
1.   ใหยกตัวอยางอาชีพของคนไทยที่ใชศักยภาพดานทรัพยากรธรรมชาติ มาเปนองคประกอบใน 

การเลอืกประกอบอาชีพ 1 อาชีพ 
2.  อาชีพสมัยใหมที่พึงมขีึ้นในประเทศไทย ที่เกิดจากความคิดสรางสรรคของคนไทย มีอะไรบาง

ยกตัวอยาง 1 อาชีพ  พรอมอธิบายประกอบดวย 
3.  ในทองถิน่ที่นกัศึกษาอยู มีความโดดเดนในเรื่องใดบาง ที่สามารถนาํมาประกอบการตัดสินใจ

เลือกประกอบอาชีพได ใหยกตวัอยาง 1 อาชีพ 
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ภาคผนวก 
ตัวอยางการเขียนโครงการ 

 
โครงการ   คายอาสาพัฒนาชุมชนโรงเรียนหนองมวง 
    ต.เมืองไผ อ.หนองก่ี จ.บุรีรัมย 
องคกร/สถาบัน  โรงเรียนมัธยมประชานิเวศน 
ที่ตั้ง    สํานักงานเขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 
ผูประสานงานโครงการ นายประจวบ   ใจดวง 

 
 
1.  ความเปนมาโครงการ 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาต ิพ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) 2545 ใน
หมวดท่ี 1 มาตราท่ี 6 วาดวยการจัดการศึกษาตองเปนไปเพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ
ท้ังรางกายจิตใจ สติปญญา ความรูและคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถ
อยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสขุ ซึ่งเปนเปาหมายสาํคัญในการสรางทรัพยากรมนุษยท่ีทุก
สถานศึกษา พึงรับมาปฏิบัติความสาํเร็จของเปาหมายมิใชอยูท่ีความ เขมแข็งของสถานศึกษาเทานัน้ 
ความรวมมือของภาคครัวเรือน ชุมชน จนถงึระดับรัฐมีความ จําเปนท่ีจะตองสรางความแข็งแกรง
ดานคุณธรรมในทุกภาคสวน ท้ังน้ีจะตองอาศัยความรู ความเขาใจ และแบบอยางการประพฤติ
ปฏิบัต ิโดยผานการปลูกฝงคานยิม และจิตสาํนกึท่ีดใีน ทุกกลไกในการดําเนนิการสรางคุณธรรมสู
สังคมไดแก ครู ผูปกครองและนักเรียน ในการดําเนินการทุกข้ันตอน และขณะเดียวกันจะตอง
เสริมสรางพ้ืนฐานจิตใจของคนในชาต ิใหมีจิตสํานึกในคุณธรรม ความซือ่สัตย และใหมีความ   
รอบรูท่ีเหมาะสม ดําเนินชวีิตดวยความอดทน ความเพียร มีสติปญญา และความรอบคอบ เพ่ือให
สมดุลและพรอมรับการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว 
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ทางสาํนักงานศึกษากรุงเทพมหานครไดสงเสริมใหเยาวชน นักเรียน มีจิตสาธารณะ ใน  
การใชชีวิตอยางพอเพียง คือ พอมีพอกิน พ่ึงพาตนเองได และชวยเหลือผูอืน่ได โดยใหเยาวชน     
จัดคายอาสาพัฒนาชมุชนเพื่อเปนการปลูกฝงวินัยในการทําดีเพ่ือสงัคม โดยเห็น ประโยชนสวนรวม
มากกวาเห็นประโยชนสวนตน ปจจุบันความวุนวายของสังคมมีมากนัก การแขงขันท่ีรอนแรงใน
ทุก ๆ ดาน การทําลายสิง่แวดลอม การเอาเปรียบผูดอยโอกาส การปลอยมลพิษสูสังคม การวาราย
เสียดแทง การแกงแยงชงิด ีฯลฯ ลวนแลวแตมาจากสาเหตุเบ้ืองตนคลาย ๆ กนั คือ ความเห็นแกตัว 
หรือเอาแตไดในสวนตนเปนหลัก ทําอยางไรจึงจะลดความเอาแตไดลงบาง ตรงกันขามกับการเอา
เขามาใสตวัก็คือ “การให” แกคนอ่ืนออกไป เม่ือคนตาง ๆ เร่ิมมองออกสูภายนอก แคนอกจาก
ตัวเองเทานัน้ มองเห็นผูอ่ืนอยางลึกซึ้งแทจริงมากข้ึน เร่ิมเขาใจมุมมองของคนอื่น เขาตองการอะไร 
เขาอยูในสภาพไหน เราชวยอะไรไดบาง มองเห็นสงัคม เห็นแนวทางท่ีจะชวยกนัลดปญหา เร่ิมแรก
ใหเร่ิมสละสิ่งท่ีเรามอียู ไมวาจะเปนเวลา แรงงาน เงิน สิ่งของ อวัยวะหรือแมกระท่ังสละความเปน 
ตัวเราของเรา ซึ่งน่ันเปนหนทางการพัฒนาจิตใจแตละคนไดอยางเปนรูปธรรม 

จิตสาธารณะตรงน้ีทีม่องเห็นผูอืน่เห็นสังคมดังนี้เอาท่ีเราเรียกกนัวา “จิตอาสา”  จิตใจท่ี
เห็นผูอ่ืนดวย ไมเพียงแตตัวเราเอง เราอาจจะยื่นมือออกไปทําอะไรใหไดบาง เสียสละอะไรไดบาง 
ชวยเหลอือะไรไดบาง แบบเพ่ือนชวยเหลือซึง่กันและกัน  ไมใชผูเหนือกวา มีน้ําใจแกกนัและกนั 
ไมนิง่ดูดายแบบท่ีเรื่องอะไรจะเกิดข้ึนไมเกี่ยวกับฉนั ฉันไมสนใจ สามารถแสดงออกมาไดใน   
หลายรูปแบบ ท้ังการใหรูปแบบตาง ๆ ตลอดจนการอาสาเพ่ือชวยเหลือสงัคม      

ดังน้ัน โครงการจิตอาสาพัฒนาจึงจะจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดมีความรูทีถู่กตอง เกี่ยวกับ
จิตอาสาเพ่ือกระตุนใหแตละคนลุกข้ึนมาทําความดีกนัคนละนิด  คนละนิดเดียวเทานัน้ ประเทศชาติ
ของเรานาจะงดงามข้ึนอีกไมนอย เชน เพียงรวมกนับริจาคเงินกนัเพียงคนละเล็กละนอย เราก็จะมี
งบประมาณชวยเหลือสังคมขึน้มาทันที ในกรณีโรงเรียนมัธยมประชานิเวศน จึงจัดตัง้โครงการ     
จิตอาสาข้ึนโดยใหนักเรียนโรงเรียนมัธยมประชานิเวศนไดรวมกันทําความด ีเพ่ือพัฒนาโรงเรียนใน
ชนบท เชน บูรณะพ้ืนท่ีตาง ๆ ในโรงเรียน รับบริจาคหนังสือ เคร่ืองใชตาง ๆ ไปมอบใหแก
โรงเรียนวัดหนองมวง ตําบลเมืองไผ อําเภอหนองกี ่จังหวัดบุรีรัมย ในวันท่ี 23 ตุลาคม 2551-        
26 ตุลาคม 2551 
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2.  วัตถุประสงค 

 
 

 3. เปาหมายของโครงการ 
  3.1 ด้านปริมาณ 

   บุคลากรครูท่ีรับผิดชอบโครงการ และนักเรียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตน และ
ตอนปลาย โรงเรียนมธัยมประชานิเวศน แบงเปนบุคลากรครู จํานวน 6 คน 
และการรับสมัครและคัดเลือกจํานวน 60 คน 

  3.2 ด้านคุณภาพ 
   บุคลากรและนักเรียนในโรงเรียนเปนผูมจิีตสาธารณะ และเกิดความภาคภมิูใจ

ในการชวยเหลือผูอ่ืนอยูเสมอ 
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 4. กิจกรรมดําเนินการ 
 โครงการจิตอาสาพัฒนาชมุชนประกอบดวย 4 กิจกรรม ดังน้ี 

 
 
5. ระยะเวลาดําเนินโครงการจิตอาสาพัฒนาชุมชนเดือน พ.ค. – ต.ค. 2551  
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6. งบประมาณ 
รายละเอียดของงบประมาณดาํเนินการจัดกิจกรรม ในการออกคายอาสาพัฒนาชุมชน 

จํานวน 110,000 บาท โดยงบประมาณท้ังหมดไดจากการบรจิาคของผูปกครอง นักเรียน คณะครู 
พอคาประชาชน 
 
7. ปญหาและอุปสรรค 

จํานวนสิง่ของและเงินบริจาคอาจไมเพียงพอ 
 

8. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
นักเรียนและบุคลากรท่ีเขารวมโครงการมีนํ้าใจและจิตสาธารณะ 
 

9. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
9.1 ผูติดตามและประเมินผล 
 9.1.1  คร ูบุคลากรและนักเรียนที่เขารวมโครงการ 
9.2 วิธีติดตามและประเมินผล 
 9.2.1 การสงัเกตพฤติกรรมของนักเรียน 
 9.2.2 การตอบแบบสอบถาม 
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คณะผู้จัดทํา 
 

ที�ปรึกษา 
1.   นายประเสริฐ บุญเรือง   เลขาธิการ กศน. 
2.   ดร.ชัยยศ   อิ่มสวุรรณ  รองเลขาธิการ กศน. 
3.   นายวัชรินทร  จําป                             รองเลขาธิการ กศน. 
4.   ดร.ทองอยู  แกวไทรฮะ  ที่ปรึกษาดานการพัฒนาหลกัสตูร กศน. 
5.   นางรักขณา  ตัณฑวุฑโฒ  ผูอาํนวยการกลุมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรยีน 

 

ผู้เขยีนและเรียบเรียง  
1.   นางมยรุ ี  สุวรรณเจริญ  สถาบนั กศน. ภาคใต จังหวัดสงขลา 
 
ผู้บรรณาธิการและพฒันาปรับปรุง 
1.   นายวิวฒันไชย จันทนสุคนธ  กลุมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 
2.  นางพิชญาภา  ปติวรา   กลุมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 
3.   นางสาววรรณพร ปทมานนท  กลุมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 
4.   นายศุภโชค  ศรีรัตนศิลป  กลุมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 
5.   นายสุรพงษ  ม่ันมะโน  กลุมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 
6.  นางสาวเพชรินทร  เหลืองจติวัฒนา  กลุมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 
 
ผู้พฒันาและปรับปรุงครั�งที� � 
1. นางสาวสุดใจ บุตรอากาศ  ศึกษานิเทศกเชี่ยวชาญ  
2. นางพรทิพย เข็มทอง  ขาราชการบํานาญ  
3. นางบุษบา  มาลินีกุล  ครูชํานาญการพิเศษ 
4. นางพรทิพย พรรณนิตานนท  กลุมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 
5. นางสาวกรวรรณ กวีวงษพิพัฒน  กลุมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 
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คณะทาํงาน 
1.   นายสุรพงษ  ม่ันมะโน  กลุมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 
2.   นายศุภโชค  ศรีรัตนศิลป  กลุมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 
3.    นางสาววรรณพร ปทมานนท  กลุมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 
4.   นางสาวศริญญา กุลประดษิฐ  กลุมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 
5.   นางสาวเพชรินทร เหลืองจติวัฒนา  กลุมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 
 
ผู้พมิพ์ต้นฉบับ 
1.   นางปยวด ี คะเนสม กลุมพฒันาการศึกษานอกโรงเรียน 
2.   นางเพชรนิทร เหลืองจติวัฒนา กลุมพฒันาการศึกษานอกโรงเรียน 
3.  นางสาวกรวรรณ กวีวงษพิพัฒน กลุมพฒันาการศึกษานอกโรงเรียน 
4.   นางสาวชาลีน ี ธรรมธิษา กลุมพฒันาการศึกษานอกโรงเรียน 
5.   นางสาวอริศรา บานช ี กลุมพฒันาการศึกษานอกโรงเรียน 
ผู้ออกแบบปก 
1.    นายศุภโชค           ศรีรัตนศิลป    กลุมพฒันาการศึกษานอกโรงเรียน 
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คณะผูปรับปรุงขอมูลเกี่ยวกบัสถาบนัพระมหากษตัริย ป พ.ศ. 2560 
 
ท่ีปรึกษา 
1.  นายสุรพงษ จําจด เลขาธิการ กศน. 
2.  นายประเสริฐ  หอมดี ผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
  ปฏบิัติหนาทีร่องเลขาธิการ กศน. 
3.  นางตรีนุช  สุขสุเดช ผูอาํนวยการกลุมพัฒนาการศึกษานอกระบบ 
  และการศกึษาตามอัธยาศัย 
 
ผูปรบัปรุงขอมูล  
นายธนพัฒน พรรณนา กศน.เขตบางซื่อ กรงุเทพมหานคร 
 
คณะทํางาน 
1.  นายสุรพงษ  มั่นมะโน กลุมพัฒนาการศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศัย 
2.  นายศภุโชค ศรรีัตนศิลป กลุมพัฒนาการศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศัย 
3.  นางสาวเบ็ญจวรรณ อําไพศร ี กลุมพัฒนาการศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศัย 
4.  นางเยาวรัตน ปนมณีวงศ กลุมพัฒนาการศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศัย 
5.  นางสาวสุลาง เพ็ชรสวาง กลุมพัฒนาการศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศัย 
6.  นางสาวทิพวรรณ วงคเรือน กลุมพัฒนาการศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศัย 
7.  นางสาวนภาพร อมรเดชาวัฒน กลุมพัฒนาการศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศัย 
8.  นางสาวชมพูนท สังขพชิัย กลุมพัฒนาการศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศัย 

 

 




